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Prezentare

Centrarea pe interesele individuale ale elevilor, dezvoltarea personalititii acestora si
stimularea lor in vederea afirmirii si a atingerii performantei si a succesului sunt scopuri majore ale
activitatii scolare.

Viziunea scolii

Liceul Teoretic ,,Miron Costin™ Iasi este o institutie de invatdmant care promoveazi o educatie
modern3, fundamentati pe valori si principii europene si asigurd elevilor un climat de formare si
informare sigur, stimulativ si participativ, facilitind totodati integrarea absolventilor in societatea
contemporand prin valorificarea potentialului individual si institutional.

Misiunea scolii

Liceul Teoretic "Miron Costin” Iasi cultivii excelenta, valorifica traditia si promoveaza inovarea. Pune
accent deosebit pe crearea cadrului organizatoric si functional necesar schimbirii, cresterii calitdtii
serviciilor educative: invitimant incluziv, performantd, atestate profesionale si activititi educative care
trebuie si consolideze rolul scolii in formarea tinerilor, viitori cetateni activi §i creativi, capabili si se
integreze pe piata muncii, intr-o societate dinamica de tip european.

Aceastd misiune va fi cunoscuti si asumati de cétre toate grupurile de interes reprezentate in scoala:
pirinti, elevi, profesori, autorititi locale, agenti economici, alti reprezentanti ai comunittii.

Triind si muncind intr-o comunitate, fiecare individ are dreptul de a se bucura de sansele ce i se
oferd si, in aceeasi masurd, obligatia de a Imbogati prin propria activitate viata acestei comunitéti.
Autodisciplina si respectul fata de cei din jur sunt mijloacele care vor asigura succesul - atét in planul
academic cat gi In cel al relatiilor interpersonale, in scoald si dupd absolvirea ei.

Acest Regulament fixeazi standardele comportamentale pe care le consideram adecvate calitifii de elev,
celei de cadru didactic, nedidactic, respectiv cadru didactic auxiliar in cadrul Liceului Teoretic "Miron
Costin" Iasi. Simpla lor cunoastere nu este insid suficienti. Permanent va fi nevoie de asumarea
constient a acestuia, ceea ce implica o atitudine pozitivd din partea fiecaruia, pentru realizarea unui
climat de respect, buni infelegere si toleranti, atit de necesare desfasuririi in bune conditii a activitatii
scolii.

Munca si convietuirea in spatiul scolii nu sunt posibile decét intr-o atmosfera de respect reciproc. Acest
aspect include si necesitatea respectirii stricte a unor reguli.



CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Cadrul de reglementare

Art. 1 Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Iasi este unitate cu personalitate juridica, ordonator secundar de
credite si functioneaza in subordinea Inspectoratului Scolar Judetean lasi.

Art. 2 Prezentul Regulamentul de organizare si functionare a unititii stabileste normele de organizare a
muncii si disciplina muncii in cadrul Liceului Teoretic »Miron Costin” lasi, in conformitate cu:

e  Constitutia Romaniei,
o Legea Invatamantului Preuniversitar Nr. 198/ 2023,

e OME 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a
unitétilor de invatdmant preuniversitar (numit in continuare ROFUIP),

* Legea 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare,

» Contract colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar nr.
1104/09.07.2025

» Contractul colectiv de munci la Nivelul Grupului de Unititi de Invatamant Preuniversitar din
Judetul Iasi nr. 2027 din data de 12.12.2023.

¢ Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicats, cu
completirile si modificarile ulterioare,

*  Ordinul MENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatamant
preuniversitar,

*  Ordinul MMFPSPYV nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016, privind orientarea scolari
si profesionali a copiilor cu CES,

¢ OME nr. 5.707 /01.08.2024 - Statutul elevului,

* OMEC nr. 4.343/2020, privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
art. 7 alin 171, art. 56”1 si ale pct. 6”1 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
violenta psihologica — bullying,

* Ordinul ministrului sanatatii §i al ministrului educatiei nr. 438/4629/ 2021 privind asigurarea
asistentei medicale a pregcolarilor, elevilor din unititile de invafdmént preuniversitar gi
studentilor din institutiile de invitimant superior pentru mentinerea stirii de sinitate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viat sinitos,

* Ordinul ME nr. 3.864 din 31 mai 2021 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a feedback-
ului privind activitatea de invitare, predare si evaluare in invatamantul preuniversitar,

* Adresa ME 128RS/26.08.2021, referitoare la colectarea si prelucrarea informatiilor cu privire
la profesia/ locul de munci al parintilor/ reprezentantilor legali ai elevilor.

e Ordinul MEN 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de etici al personalului didactic din
invatimantul preuniversitar



e alte acte normative elaborate de ME si de alte ministere.

Art. 3 Acest regulament urmireste ca In intreaga activitate desfisurata in Liceul Teoretic ,,Miron
Costin” lasi si se promoveze profesionalismul, creativitatea, inovatia, comunicarea, lucrul in echipa,
libertatea de exprimare, transparenta, gindirea critici, moralitatea si spiritualitatea, eficienta si sd asigure
dezvoltarea liberd a personalititii elevului, s intdreasca respectul fatd de drepturile si indatoririle
acestuia in conditiile societatii democratice.

Art. 4 Regulile de disciplini stabilite prin regulamentul de fati se aplicé tuturor persoanelor
incadrate in munci la Liceul Teoretic ,,Miron Costin” lasi indiferent de natura contractului de munca,
de locul de muncé, de natura functiei ocupate si de atributiile pe care le indeplinesc conform fisei
postului.

De asemenea, se aplicd tuturor elevilor, périntilor/reprezentantilor legali/rudelor elevilor,
studentilor aflati in practicd pedagogica si indrumétorilor acestora.

Art. 5 Toate persoanele incadrate in munci la aceast3 unitate, elevii si parintii/tutorii legali sunt
obligati s3 cunoasci si si respecte dispozitiile regulamentului de fati.

Art. 6 (1) Conform art. 4 din ROFUIP, in incinta liceului sunt interzise crearea §i functionarea
oricaror formatiuni politice, desfisurarea activitatilor de organizare si propagandi politica sau a celor
de prozelitism religios, orice formd de activitate care incalcd normele generale de moralitate,
primejduind sinatatea fizica sau psihicd a elevilor si a personalului contractual.

(2) In conformitate cu prevederile Art. 1, alin. 1 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei §i barbati, tot personalul din unitate beneficiazi de egalitate de sanse si
de un tratament lipsit de discriminare.

(3) Conform art. 79 din Legea 198/2023, in invatimantul preuniversitar este interzisa segregarea scolard

pe criteriul etnic, al dizabilititii sau al CES, pe criteriul statutului socio-economic al familiilor, al
apartenentei la o categorie defavorizata, al mediului de rezidentd sau al performantelor gcolare ale
beneficiarilor primari ai educatiei, in conditiile previzute de lege.

(4) Solutionarea sesizirilor si reclamatiilor privind discriminarea bazati pe criteriul de sex se va face in
conformitate cu Cap. VI art. 30- 35 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse $i de tratament
intre femei si barbati.

Art. 7 In rezolvarea problemelor liceului vor fi atrasi si implicati urmdtorii factori: familia,
Comitetul de pirinti al clasei, Consiliul reprezentativ al parintilor, Asociatia Parintilor, Profesorilor si
Elevilor Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iasi, Consiliul Elevilor, Consiliul Local, Consiliul Judetean,
Inspectoratul de Politie, ONG-uri, fundatii non-profit.

Art. 8 Conducerea liceului va coordona elaborarea, aprobarea gi aplicarea actualului
Regulament de organizare §i functionare a unititii, precum i prelucrarea sa de cétre tofi profesorii
diriginti/ invatitori la clase, tuturor elevilor si parintilor acestora sub semniturd. Un exemplar din
Regulament va exista la biblioteca scolii puténd fi consultat de orice angajat al liceului, de elevi si de
parinti si va fi postat pe site-ul scolii.

Art. 9 Regulamentul de organizare si functionare a unitatii este adoptat in conformitate cu
legislatia in vigoare si nu i se substituie acesteia; necunoasterea prevederilor prezentului Regulament nu
absolvi personalul liceului, elevii si parintii acestora de consecintele incélcérii lui.



Art. 10 Conducerea liceului, impreund cu personalul angajat, are obligatia de a aduce la
cunostintd si de a urméri punerea in aplicare a prevederilor prezentului regulament tuturor celor aflati
sub incidenta acestuia.

CAPITOLUL I
ORGANIZAREA ACTIVITATII
LICEULUI TEORETIC ,,MIRON COSTIN” IASI

Art.11

(1) Liceul Teoretic ,,Miron Costin” lasi organizeazi cursuri de zi pe trei niveluri de invatimant: primar,
gimnazial, liceal. Cursurile se desfagoari in doud schimburi: 8,00 — 14,00 (programul de dimineati)
respectiv 12.00/13.00 — 18.00/19.00 (programul de dupa-amiazi). Ora de curs este de 50 minute, cu o
pauza de 10 minute dupi fiecare ord. Conform art. 11, alin. 2 din ROFUIP, programul este stabilit de
consiliul de administratie al unitatii.

Fiecare formatiune de studiu poate desfisura cursurile atit in sala de clasi desemnata (vezi repartizarea
din anexe.) cét i in laboratoare, sala de sport, alte sili de clas.

in anul scolar 2025 - 2026 clasele pregititoare, I, a II-a, a VIII-a si cele de liceu invati in program de
dimineafd. Clasele a X-a au statut de flotant, neputdnd fi asigurati o sali de clasi permanentd, in
conditiile spatiului existent, elevii deplasindu-se in sili si laboratoare cf orarului (vezi anexe). In vederea
asigurdrii accesului unui numar c4t mai mare de formatiuni de studiu in programul de dimineat3 i alte
colective de elevi pot deveni temporar flotante cf orarului. Accesul elevilor in silile de clasi (altele decat
cele desemnate initial cf anexe) si/sau laboratoare/ alte spatii scolare se va face doar in prezenta
profesorului cu care se va desfisura ora/ activitatea educativi.

(2) in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificat, la propunerea motivati a directorului,
in baza hotérarii consiliului de administratie al unitatii de invitimant, cu informarea inspectoratului
scolar.

(3) Conform articolului 9 alin. 4 din ROFUIP, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitéti, alte situatii exceptionale, cursurile scolare pot fi suspendate pe o perioadd determinati,
potrivit reglementdrilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul
unitatii de invafimant, precum si la nivelul unititii de invitimant - la cererea directorului, in baza
hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu
aprobarea inspectorului scolar general.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unititii de invatamant.

(6) in conformitate cu prevederile articolului 9 alin. 4 din ROFUIP, suspendarea cursurilor cu prezentd
fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomanddrile specifice
ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazi capacitatea de oxigenare, boli
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respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii,
boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni
cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni
oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente
imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactici se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari elevi majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica
desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotdrarii judecitoresti; in aceastd situatie
activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotarérii judecétoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unititii de invatimant, precum si la
nivelul unitatii de invatimant - la cererea directorului, in baza hotirérii consiliului de administratie al
unitiitii, cu informarea ISJ, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unititi de invatimént din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotérérii comitetului
judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgents, respectiv Comitetului National pentru
Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupi caz.

(7) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (6), se realizeaza cu
avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unititii de invatamént. Suspendarea cursurilor
cu prezentd fizici in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari péarinti, precum si revenirea
acestora cu prezenti fizica in unitatea de Invitimant se va realiza cu informarea ISJ.

(8) In situatiile previzute la alin. (6), activitatea didactica se poate desfasura in format online sau hibrid.

(9) in situatiile previzute la alin. (6) in care activitatea nu s-a putut desfasura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalititi alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

Art.12 Formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu, conform art. 13 din ROFUIP.

Art.13 La inscrierea in invitimantul liceal, continuarea studiului limbilor moderne se va face in functie
de oferta educationala a scolii.

Art.14 in invagmantul liceal, in cadrul aceluiasi profil/specializare, clasele se constituie in functie de
oferta educationali a scolii, de limbile moderne care se studiaza (englezd — francezd) in scoald, de
optiunile elevilor.

Art.15

(1) Programul de lucru al compartimentelor administrative este urmétorul:

. Secretariat: 8,00 — 18,00;
. Contabilitate: 8,00 — 16,00;
. Biblioteci: 8,00 — 16,00,



(2) Programul de lucru al laborantului, al inginerului de sistem, al administratorului de patrimoniu, al
mecanicilor de intretinere, al personalului de ingrijire si al celui de paza se stabileste in raport cu
cerintele specifice ale scolii pe durata intregii saptimani, conform fisei postului.

(3) Programul de lucru al consilierului scolar si cel al profesorului logoped se stabilesc 1n raport cu
cerintele specifice ale scolii pe durata intregii siptamani, conform fisei postului.

(4) Programele de lucru ale personalului angajat se aproba de catre consiliul de administratie, se afigeazi
la avizierul unititii si pe site-ul acesteia.

CAPITOLUL III
MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Dispozitii generale
Art. 16

(1) Conducerea gcolii este asigurata de consiliul de administratie, de director si de directorul adjunct,
conform art. 16, alin. 2 din ROFUIP,

(2) In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliul de administratie i directorii conlucreazi cu consiliul
profesoral, cu comitetul de périnti si cu autorititile administratiei publice locale.

(3) Consultanta si asistenta juridica pentru unitatile de invatimant se asigurd, la cererea directorului, de
catre inspectoratul scolar, prin consilier juridic.

Consiliul de Administratie
Art. 17
(1) Consiliul de Administratie este organ deliberativ de conducere.

(2) Atributiile sunt cele previzute in OME nr. 6223/2023 — Metodologia — Cadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie din unititile de invatimant preuniversitar, respectiv art. 18-
19 din ROFUIP.

Art. 18
(1) Consiliul de Administratie este format din 11 membri alesi/ desemnati, dupa cum urmeazi:
e directorul
e 4 cadre didactice;
e 1 reprezentant al primarului;
» 2 reprezentanti ai Consiliului Local;
e 2 reprezentanti ai parintilor;

¢ | reprezentant al elevilor.



(2) Directorul, conform art. 7 alin 2 OME nr. 6223/2023 si art. 18 alin. 3 din ROFUIP este
presedinte si membru de drept al consiliului de administratie.

(3) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invitiméint nu pot fi desemnate ca membri
reprezentativi ai parintilor in cadrul consiliului de administratie.

(4) La sedintele consiliului de administratie participa, fard drept de vot, cu statut de observator
reprezentantii federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatdméant
preuniversitar care au membri in unitatea de invatamant si ai asociatiei de parinti membre a federatiilor
parintilor/reprezentantilor legali cu activitate relevantd la nivel national precum si presedintele
consiliului scolar al beneficiarilor primari.

(5) Procesele-verbale intocmite in CA si hotdrérile adoptate vor fi aduse la cunostinta personalului din
unitate si afisate pe site-ul unitatii de invatimént.

(6) In situatii obiective (cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii etc), sau alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta si/sau hibrid.

Directorul si directorul adjunct
Art. 19

(1) Directorul exerciti conducerea executivd a unititii de invatdmant, in conformitate cu atributiile
conferite de lege, cu hotirarile Consiliului de Administratie al unitatii de invatdmant, precum si cu alte
reglementiri legale, conform art. 20-23 din ROFUIP.

(2) Directorul adjunct indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, in conformitate cu art. 24-26
din ROFUIP, precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(3) In exercitarea functiei de conducere, directorul respectd atributiile prevazute la art. 195 din Legea
Invagamantului Preuniversitar Nr. 198/ 2023 si art. 20 - 23 din ROFUIP.

(4) Dupa finalizarea cursurilor, conducerea unitdtii de invatamant va atribui cadrelor didactice care
predau la clasele a VIII-a si a XII-a, in completarea numarului de ore de predare diminuat prin incheierea
cursurilor acestor clase, sarcini de lucru specifice sférgitului de an scolar, pregitirii examenelor
nationale, precum si a admiterii in clasa a IX-a. Se va avea in vedere inclusiv organizarea in gcoald a
unor ore de pregitire pentru Evaluarea Nationald/examenul de bacalaureat, implicarea cu prioritate in
organizarea si desfisurarea probelor de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orald in
limba roména, a competentelor digitale, in organizarea si desfasurarea probelor de aptitudini si a probei
de verificare a cunostintelor de limbi moderne.

(5) Directorul isi asum, alituri de Consiliul de Administratie, rispunderea publica pentru performantele
scolii.

(6) In conformitate cu prevederile art. 24-27 din ROFUIP, directorul adjunct isi desfagoara activitatea in
baza unui contract de management educational si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului,
precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(7) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

CAPITOLUL1V
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ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITAIII
Consiliul Profesoral
Art. 20

(1) Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din scoald. Atributiile acestuia sunt
cele prevazute in art. 129 alin. 1-3 din Legea Invatimantului Preuniversitar Nr. 198/ 2023 si cele
prevazute in art. 54-56 din ROFUIP.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numirul cadrelor didactice.

Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitétile de
invatamant unde isi desfasoara activitatea si au obligatia de a participa la sedinele consiliului profesoral
din unitatea de invitamant unde declari, in scris, la inceputul fiecirui an scolar, cd au norma de bazi.

(3) Sedintele consiliului profesoral se pot desfisura, dupi caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti, conform unei proceduri stabilite la nivelul
unitatii de invatamant.

Consiliul clasei
Art. 21
(1) Constituirea si atributiile consiliului clasei sunt cele previzute in art. 57 - 59 din ROFUIP.

2) In situatii obiective, cum ar fi calamitti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exce ionale,
p

sedinfele consiliului clasei se pot desfasura, dupi caz, in format hibrid sau online, prin mijloace

electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

(3) Consiliul clasei analizeazi de cel putin doua ori pe an progresul in invitare si comportamentul
fiecarui elev;

(4) Consiliul clasei stabileste media la purtare a fiecirui elev la sfarsit de modul.

(5) La sférsitul fiecirei sedinfe a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-verbal
de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe
fiecare clasé sau nivel de invatimant.

COMISIILE DIN UNITATE

Art. 22 La nivelul unitéii de inviatimant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent; 2. cu caracter temporar; 3. cu caracter ocazional.

(1) Comisii cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii (CEAC);

¢) Comitetul de Securitate si Sinatate in Munci (CSSM) si pentru Situatii de Urgenta;

d) Comisia pentru control managerial intern (SCIM);
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¢) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitétii;

f) Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.
Comisiile cu caracter permanent isi desfagoard activitatea pe tot parcursul anului scolar.
(1.1.) Comisia pentru controlul managerial intern are urmétoarele atributii:

a) coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor si a activitatilor la care se atageazé indicatori de
performanti sau de rezultat pentru evaluarea acestora.

b) analizeaza si prioritizeazi riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor generale ale
functionarii entitatii publice, prin stabilirea limitelor de tolerantd la risc, anual, aprobate de citre
conducerea entitatii, care sunt obligatorii §i se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare.

¢) analizeaza si avizeaza procedurile formalizate si le transmit spre aprobare conducatorului entitatii
publice

d) analizeaza, in vederea aprobdrii, informarea privind monitorizarea performantelor la nivelul entitaii,
elaboratd de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza raportirilor anuale privind monitorizarea
performantelor anuale, de la nivelul compartimentelor.

e) analizeaza, in vederea aprobarii, informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor,
elaborati de echipa de gestionare a riscurilor, pe baza raportirilor anuale, de la nivelul compartimentelor.

(1.2.) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in
mediul gcolar i promovarea interculturalititii are urmétoarele atributii in ceea ce priveste prevenirea
si combaterea bullying-ului:

a) si coordoneze elaborarea, revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in
mediul scolar al unitatii de invatimant, in conformitate cu prevederile art. 72 alin. 21 din ROFUIP;

b) sd asigure si sé informeze elevii, parintii/reprezentantii legali privind posibilitatea de a raporta
situatiile de violentii/corelate prin metode confidentiale (e-mail la adresa scolii, note de relatii), respectiv
posibilitatea de a adresa direct o sesizare scrisd educatorului, invétitorului, dirigintelui, conducerii
unititii de invitamant sau prin fisa de identificare a violentei psihologice — bullying in mediul scolar
potrivit, conform Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor
/prescolarilor/elevilor si a personalului unitatii de invatimant, precum si al altor situafii corelate, in
mediul scolar si a suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar (aprobati prin ordinul

de ministru nr. 6.235/2023);

c) s3 promoveze activitti de prevenire si combatere a tuturor formelor de bullying si cyberbullying in
cadrul liceului;

d) sa prevind, sa identifice, sd semnaleze si s intervind in echipd multidisciplinari si interinstitutionala,
in situatiile de violenta psihologica - bullying si cyberbullying;

¢) si analizeze factorii scolari care au condus la savarsirea faptelor de violentd, coruptie sau discriminare
in cadrul unitatii de Invatimant;

f) sd propuni misuri specifice, in cadrul unul plan de reabilitare si/sau reintegrare sociald, in urma
analizei factorilor de risc, care sa conduci la o crestere a gradului de siguranti a beneficiarilor primari
si a personalului din unitatea scolar3 si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente
liceului;
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8) sa inregistreze si sd raporteze la Inspectoratul Scolar Judetean lasi cazurilor de violenta sdvérsite in
mediul scolar;

h) s& consemneze intr-un registru special fiecare situatie de violenta raportati (direct/fizic sau online) ,
inclusiv data §i ora la care s-a ficut informarea périnilor/reprezentantilor legali, precum si data
inchiderii cazului. Pentru fiecare situatie de violentd se completeazi o fisa de management a cazului,
conform Anexei 4 de la actualul Regulament de Organizare si Functionare a unititii de invatimant;

i) s realizeze, la finalul anului scolar, un raport pe care il comunici Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calititii (CEAC), in vederea includerii acestuia n raportul general privind starea si calitatea
invatimantului in anul scolar respectiv;

(1.3) Pentru optimizarea prevenirii violentei psihologice — bullying, la nivelul unititii de invatimant,
se inlocuieste grupul de actiune antibullying cu Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminirii in mediul scolar §i promovarea interculturalitatii care preia atributiile
grupurilor de actiune antibullying existente anterior.

(2) Comisiile cu caracter temporar isi desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar. La nivelul scolii sunt urmétoarele comisii temporare:

1. Comisia pentru programe si proiecte educative (activititi extrascolare si europene);

2. Comisia pentru intocmirea orarului §i organizarea serviciului in scoal;

3. Comisia pentru notare ritmica, frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar;
4. Comisia pentru programe de sustinere educationald (burse, navets, tichete sociale, rechizite etc);
5. Comisia de inventariere;

6. Comisia de arhivare, de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate;

7. Comisia de gestionare SITIR;

8. Comisia pentru aplicarea programului guvernamental ,,Corn si lapte™;

9. Comisia pentru consiliere i orientare scolar si profesionali;

10. Comisia pentru comunicarea cu parintii.

11. Comisia de achizitii publice

(2.1.) Comisia de achizitii publice are urr;létoarele atributii:

a) intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistririi autoritatii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daci este cazul;

b) elaboreazi si, dupi caz, actualizeazi, pe baza necesititilor transmise de celelalte compartimente ale
autoritéii contractante, Strategia de contractare i Programul anual al achizitiilor publice;

¢) elaboreazd sau, dupi caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire sau, in
cazul organizdrii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza necesititilor transmise de
compartimentele de specialitate;

d) indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de lege;

¢) aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;
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f) realizeazi achizitiile directe;

g) constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

(2.2.) Comiisia de inventariere are urmétoarele atributii:

a) inventariaza anual mijloacele fixe si obiectele de inventar ale institutiei;

b) propune casarea si declasarea de mijloacele fixe si obiecte de inventar ale institutiei;
¢) intocmeste documentatia specificd conform procedurii de sistem.

(2.3.) Comisia de arhivare, de casare, de clasare si valorificare a materialelor
rezultate are urmitoarele atributii:

a) efectueazi casarea, declasarea de mijloacele fixe si obiectele de inventar ale institutiei;
b) intocmeste documentatia specifica conform procedurii de sistem.

(3) Comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitétii.

a) Comisia pentru organizarea examenelor,

b) Grup de lucru pe catedre;

¢) Comisia de receptie bunuri;

d) Comisia pentru revizuirea si completarea regulamentului de functionare a unitatii,
¢) Comisia pentru monitorizarea eticii i deontologiei profesionale;

f) Comisia pentru promovarea imaginii scolii;

g) Comisia pentru evaluarea personalului din unitate;

h) Alte comisii cu caracter ocazional infiintate in functie de perioada/solicitéri.

Art. 23 La nivelul institutiei se elaboreaza proceduri interne la nivelul urmétoarelor comisii/
departamente: SCIM, CEAC, departamente funcfionale.

Art. 24 Comisiile de la nivelul unititii isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise de
directorul liceului.

CAPITOLULV
PERSONAL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Art. 25

(1) Drepturile si obligatiile personalului didactic, personalului didactic auxiliar §i personalului
nedidactic sunt cele previzute la art. 219-228 din Legea Invatamantului Preuniversitar, in ROFUIP,
Codul muncii, in prevederile Contractelor colective de muncd precum si ale Contractului individual de
munci.

(2) Personalul didactic, auxiliar si nedidactic are obligatia sa efectueze toate activitatile prevazute pentru
postul pe care il ocupa.
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(3) Cadrul didactic poartd rispunderea calititii activitatii didactice pe care o desfisoara conform legii si
congtiintei profesionale proprii.

(4) In vederea cresterii calitdtii procesului educational §i a rezultatelor acestuia, precum si
a imbundtatirii relaiilor dintre partile implicate in acest proces, pentru a asigura un act educational
incluziv si de calitate, centrat pe elev, cadrele didactice vor primi feedback la sfarsitul fiecirui an scolar
din partea elevilor claselor la care sunt incadrate (in conformitate cu prevederile ordinului ME
3.864/31.05.2021 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a feedbackului privind activitatea de
invafare, predare si evaluare in invafimantul preuniversitar).

(5) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare sunt stabilite
in conformitate cu reglementirile art. 62 din ROFUIP.

(6) Atributiile profesorului diriginte/ invatitorului sunt stabilite in conformitate cu reglementdrile art.
64-70 din ROFUIP. Profesorul diriginte/ invétitorul nu va solicita, colecta §i prelucra informatii cu
privire la locul de munci, ocupatia sau profesia parintilor/ reprezentantilor legali ai elevilor.

Art.26 Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ca este apt pentru
prestarea activititii in invitimant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentali - art. 45 din ROFUIP.

Art.27 Personalul din unitate trebuie sa aibd o finuta morald demni, o vestimentatie decentd si un
comportament responsabil. Activitatea profesionald se va desfagura in conformitate cu valorile si
principiile prevazute in art. 4-6 OME 4831/2018 privind privind Codul de etici pentru invitimantul
preuniversitar.

Art.28 Membrii personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic au obligatia de a-si acorda respect
reciproc si de a colabora in vederea sarcinilor profesionale ce le revin.

Art. 29 Personalul angajat trebuie si contribuie la punerea in aplicare a obiectivelor si activitatilor
cuprinse in PDI-ul unitatii.

Personalul angajat are dreptul:

-de a-si exercita libertatea de opinie, de a expune sau ridica probleme in Consiliul Profesoral;
-de a beneficia de audiente pentru rezolvarea unor situatii speciale ivite;

-de a avea acces la secretariat, pentru eliberarea in timp util a actelor/documentelor solicitate;

-de a beneficia de o incadrare didactica nepértinitoare, conform pregitirii si a performantelor obtinute
in demersul didactic.

Art. 30 Personalul angajat are datoria de a se preocupa de conservarea si imbunititirea bazei materiale
a geolii gi de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare in vederea realizirii unui act
instructiv-educativ de calitate.

Art. 31 Sunt interzise consumul de bauturi alcoolice, droguri, fumatul, prezenta sub influenta alcoolului
sau a drogurilor In incinta scolii, precum i practicarea jocurilor de noroc in incinta scolii.

Art. 32 Se interzice introducerea §i difuzarea, in cadrul liceului, de tiparituri, foi volante, prospecte etc.
precum si comercializarea de produse sau organizarea de actiuni pentru promovarea acestora sau orice
alte activitdfi care nu au legatura cu specificul si interesele scolii.
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Art. 33 Organizarea oricirui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va desfagura
prin implicarea de cadre didactice, nedidactice si elevi ai liceului, va fi adusi la cunostinta
directorului/directorului adjunct al unititii, sub rezerva obtinerii acordului acestuia, cu cel putin 5 zile
lucritoare inainte de desfisurarea evenimentului. in caz contrar, toate consecintele revin persoanelor
care au organizat actiunea respectiva.

Art. 34 In cazul in care un membru al personalului liceului nu poate fi prezent la program din motive
obiective, are datoria si anunte conducerea liceului. Neanuntarea in timp util se considerd absentd
nemotivati. Invoirile din timpul programului se pot obtine prin cerere adresatd conducerii liceului
conform anexei 2, cu cel putin 3 zile inainte.

Art. 35

(1) Intreg personalul unititii scolare are obligatia de a-si desfisura activitatea astfel incét sa fie aplicate
si promovate normele specifice de asigurare a calititii in invatdmantul preuniversitar.

(2) In relatiile cu elevii, persoancle responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele
didactice, au obligatia de a cunoaste, respecta si aplica setul de norme de conduiti prevazut in art. 5 din
Codul de etici pentru invitimantul preuniversitar i a Ordinului MEC nr. 4343/2020, privind violenta
psihologica.

(3) Cadrele didactice vor planifica activitatea astfel incdt si se realizeze parcurgerea integrald a
programelor scolare.

Art. 36

(1) Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare care le sunt necesare
in procesul instructiv-educativ si pentru propria perfectionare, cum ar fi: calculatoare, copiatoare,
aparatura audio-video etc.

(2) Este interzisi utilizarea in interes personal a materialelor didactice si a echipamentelor aflate in
dotarea scolii.

Art. 37 Este interzis personalului angajat si agreseze fizic, verbal sau emotional elevii sau colegii.
Art. 38 Personalul angajat va semna zilnic condica de prezenti si va respecta programul unittii.

Art. 39 Personalul angajat are obligatia si informeze elevii asupra normelor de sanitate si securitate in
munci si s supravegheze respectarea acestora.

(1) Cadrele didactice au obligatia de a consemna zilnic absentele elevilor in catalog. Nerespectarea
acestei obligatii constituie neachitarea sarcinilor de serviciu.

(2) In cazul absentei intregului colectiv de elevi, durata programului cadrului didactic nu se modifica,
iar consemnarea tuturor absentelor in catalog conduce la neplata orei/orelor respective.

(3) Cadrele didactice care utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si
calificativele/notele in catalogul oficial la sfarsitul fiecarei zile de lucru.

(4) In conditii speciale (epidemii, pandemii, intemperii, alte situatii exceptionale), cand activitatea
didactici se poate desfisura on-line/ hibrid si in care se poate impune restrictionarea accesului la
documentele scolare a cadrului didactic, profesorul are obligatia de a consemna séptimanal/ sau la un
interval stabilit de conducerea scolii in catalogul clasei notele/ calificativele, absentele elevilor.

16



(5) Cadrele didactice au obligatia de a se asigura ci la sfarsitul fiecirui modul au consemnat in catalogul
electronic toate notele acordate elevilor pe parcursul respectivului modul, platforma nepermitind
trecerea notelor retroactiv.

(6) Orice modificare a notelor/ absentelor se poate opera retroactiv in termen de maximum 30 de zile,
din intervalul aceluiasi modul.

Art. 40 Cadrele didactice au dreptul de a participa la activitati de perfectionare profesionald si in timpul
anului scolar. fn acest caz, cu acordul directorilor sau al Consiliului de Administratie, se va stabili durata
absentei permise si conditiile de acoperire a orelor/materiei.

Art. 41 in cazul in care desfasurarea consiliilor profesorale se suprapune cu anumite ore de curs,
profesorii care predau la clasele respective au obligatia de a recupera materia. Cumularea a doui absente
nemotivate la Consiliul Profesoral atrage diminuarea punctajului din fisa de evaluare, iar cadrul didactic
va fi ingtiintat in scris de faptul ca aceste absente constituie abatere.

Art. 42 Profesorii diriginti/invatatorii au obligatia de a tine evidenta invoirilor elevilor intr-un dosar
special care va sta in scoald intr-un spatiu pus la dispozitie de citre unitate si va putea fi consultat de
catre directori, profesorii clasei si parinti/reprezentanti legali.

Art. 43

(1) in relatia cu périntii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular
cadrele didactice, vor respecta si aplica normele de conduiti previzute in art. 8 din Codul de etici pentru
invataméantul preuniversitar.

(2) Dirigintii/invétatorii au obligatia de a aduce la cunogtinta parintilor (sub semniturd) urmitoarele:

a) pentru elevii de la invatdmantul liceal declarati repetenti la sfarsitul primului an de studiu, inscrierea
se face peste cifra de scolarizare aprobati, in limita efectivului de 30 de elevi la clasi conform legislatiei;

b) o clasd se poate repeta o singuri dati;
¢) elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult 2 ori;

d) elevii declarati aménati vor sustine examenul de incheiere a situatiei scolare inaintea examenului de
corigentd, intr-o perioadi stabilitd de Consiliul de Administratie;

e) planul scolar de prevenire si combatere a violentei psihologice - bullyingului: ,,Scoald cu toleranti
zero la violenta”,;

(3) Tn conditii speciale (epidemii, pandemii, calamitati, intemperii, alte situatii exceptionale), la decizia
consiliului de administratie, activitatea de consiliere si orientare scolara se poate desfisura exclusiv on-
line, in vederea asiguririi intre schimburi a unui interval de timp suficient, In care si se efectueze
igienizarea sélilor de clasi de catre personalul nedidactic.

Art. 44 (1) Cadrele didactice au obligatia:
a) sa respecte orarul scolii, orice modificare a acestuia fiind posibild doar cu acordul conducerii.

b) sd informeze in scris conducerea scolii inainte de a initia orice proiect extracurricular (excursie, baluri,
festivitdti, expozitii, activitati eco., deplasari in afara scolii) in vederea obtinerii unui aviz de principiu.
(Informarea o face cadrul didactic care coordoneazi proiectul).
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c) si aplice strategiile comunicarii empatice, non-violente, adoptéind un comportament/limbaj lipsit de
etichete/umilitor.

(2) Cadrele didactice care solicitd invoire in timpul programului scolar au obligatia de a-si asigura
suplinirea orelor de catre un cadru didactic calificat.

(3) Invoirile neprogramate sunt aduse la cunostinti telefonic serviciului secretariat, iar suplinirea orelor
se asigurd de cadrele didactice de orice specialitate care au ord liberd in orar.

Art. 45 Se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs fird aprobarea scrisa a conducerii unititii si a
cadrului didactic titular al orei de curs, conform orarului. Cadrului didactic i este interzis si paraseasca
sala de clasd/terenul de sport/sala de desfasurare a activititii pe perioada derularii acesteia.

Art. 46 Sunt interzise meditatiile, consultatiile contra cost in incinta scolii.

Art. 47 Este interzisa utilizarea telefonului mobil in timpul orelor de curs, exceptie ficand cazurile in
care folosirea dispozitivelor tehnice de acest tip urmireste eficientizarea activitatii didactice (accesarea
de platforme educationale, site-uri stiintifice/ educative, catalog electronic etc.) sau in cazul
monitorizirii unei afectiuni medicale, cu recomandarea medicului specialist.

Art. 48

(1) Profesorii scolii sunt obligati sa efectueze serviciul pe scoald conform graficului, respectiv figei de

atributii. Un agent de pazi, angajat in urma consultarii parintilor (si ale carui atributii sunt prevazute in
fisa postului) asigurd suplimentar ordinea si disciplina in scoald. Agentul de pazd va fi platit din
contributiile benevole ale parintilor, din fondurile Asociatiei périntilor.

(2) Cadrele didactice sunt obligate si promoveze activitati de prevenire si combatere a tuturor formelor
de bullying si cyberbullying la nivelul institutiei.

(3) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu périntii / reprezentantii legali, profesorul
diriginte/invitatorul stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecirui interval de cursuri, o intélnire
pentru prezentarea situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale
sau comportamentale specifice ale acestora. Planificarea orelor dedicate intdlnirilor diriginfilor/
invatitorilor cu pirintii sau reprezentantii legali de la fiecare formatiune de studiu se comunicid
beneficiarilor primari si périntilor /reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza pe site-ul unitétii de
invatamént.

(4) In conditii speciale (epidemii, pandemii, calamititi, intemperii, alte situatii exceptionale), profesorii
scolii sunt obligati si cunoascd, s respecte si sd impuna elevilor respectarea procedurilor stabilite la
nivelul institutiei de catre comisia SSM sau impuse de DSP ori de alte institutii abilitate (trasee de
circulatie in incinta institutiei, reguli de igiend, distantare sociald, purtarea mastii de protectie, igiena
maéinilor etc.).

(5) In conditii speciale (epidemii, pandemii, calamititi, intemperii, alte situatii exceptionale), profesorii
diriginti/ invititorii au obligatia de a comunica cu familiile elevilor ori de cite ori situatia concretd o
impune, pentru a contribui la prevenirea aparitiei unor focare pasibile de a pune in pericol sinétatea
colectivului de elevi sau a personalului institutiei; conform prevederilor ROFUIP (Art. 67), intilnirile
cu parintii se pot desfasura on-line, in sistem de videoconferinta.

Art. 49 La incheierea ultimei ore de curs a fiecdrei clase, cadrele didactice au obligatia:

. sd deconecteze aparatele electrice de la sursa de alimentare cu energie electrica;
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. sd decupleze, prin intermediul comutatorului, prizele care alimenteazi calculatoarele
/televizoarele;

. sd insoteascd elevii pani la iegirea din scoala.

Art. 50 Dupa accesarea catalogului electronic, cadrele didactice au obligatia ca la finalul orei si
deconecteze dispozitivul din dotarea silii de clasi de la platforma utilizati la nivelul institutiei.

Art. 51 Personalul angajat poate fi recompensat prin:

. evidentierea in Consiliul Profesoral/Consiliul de Administratie;
. acordarea de premii din fonduri provenite de la agenti economici si din surse extrabugetare ;
. acordarea Diplomei de Excelenta.

Art. 52 Sanctiunile pentru personalul angajat al liceului se aplica in conformitate cu prevederile art. 210
din Legea Invataimantului Preuniversitar nr. 198/ 2023 si cu art. 247-252 din Codul Muncii, mai putin
nota observatorie care este o sanctiune interni.

Art. 53 Activitatea din unitate se desfisoard si prin intermediul unor compartimente, dupi cum
urmeaza:

Secretariatul

Art.54 Compartimentul Secretariat este subordonat directorului scolii si indeplineste si alte sarcini
atribuite prin fisa postului.

Atributiile i responsabilitatile compartimentului Secretariat sunt cele previzute ROFUIP, art. 73-75:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unititii de inva{imant;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de citre
autoritti, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pistrarea, organizarea si
actualizarea permanenti a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea
beneficiarilor primari, in baza hotérarilor Consiliului de Administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregitirii §i desfagurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau
de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate gi arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a beneficiarilor primari i a statelor de functii;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unititile de invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;
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h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pistrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei
nr. 3844/2016;

i) pastrarea si aplicarea sigiliului unititii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente,
in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea gi/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;
1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatimant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alti naturd in colaborare cu compartimentul financiar -
contabil;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant; inregistrarea tuturor sesizérilor, petitiilor sau
memoriilor primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activititilor desfagurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, contractele colective
de munci aplicabile, regulamentul de organizare §i functionare al unititii, regulamentul de ordine
interioard, hotararile Consiliului de Administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Programul de lucru cu publicul al serviciului Secretariat, aprobat de Consiliul de Administratie,
este marti i joi in intervalele orare 8.00-9.00 si 16.00-18.00. Cererile privind eliberarea de documente,
solicitate de catre parinti/tutore/elev pot fi trimise pe adresa de mail: secretariat(@ltmcis.ro. Eliberarea
documentelor se va face in maxim 48h de la solicitare (zile lucritoare) pe adresa de mail furnizati in
corespondenti.

Biblioteca

Art.55 (1) Biblioteca scolard se organizeazi si functioneazi in baza Legii nr. 334/2002, privind
organizarea si functionarea bibliotecilor publice republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare,
si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei; aceasta nu poate fi desfiinati, ci numai
reorganizati si integrata intr-un centru de documentare si informare.

(2) Compartimentul Biblioteci este subordonat directorului gcolii si secretarului sef si indeplineste si
alte sarcini atribuite prin fisa postului.

(3) Bibliotecarul gcolar este angajat in conditiile prevazute de lege.
(4) Programul de lucru este stabilit de directorul liceului.

(5) Atributiile si responsabilititile sunt cele prevazute in ROFUIP, art. 87 si in fisa postului.

Compartimentul financiar-contabil

Sectiunea 1 - Organizare si responsabilitati

20



Art. 56 (1) Compartimentul financiar-contabil reprezinti structura organizatorica din cadrul unititii de
invatamént in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, tinerea evidentei contabile,
intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor §i patrimoniului unitatii, precum si
celelalte activititi prevazute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea institutiei,
de contractele colective de munci aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare a unitifii si
de regulamentul de ordine interioari;

(2) Din compartimentul financiar-contabil fac parte administratorul financiar si ceilalfi angajati asimilati
functiei previzute de legislatia in vigoare cu denumirea generici de ,,contabil”.

(3) Compartimentul financiar-contabil este subordonat directorului unititii de invatimant.

Art. 57 Compartimentul financiar-contabil are urmitoarele atributii si responsabilititi principale,
conform prevederilor art. 76-80 din ROFUIP:

a) Desfagurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

b) Gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al institutiei in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile Consiliului de Administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetaré, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munci aplicabile;

d) Informarea periodici a Consiliului de Administratie si a Consiliului Profesoral cu privire la executia
bugetara;

e) Organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) Consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteazi patrimonial institutia si
Inregistrarea in evidenta contabilid a documentelor justificative, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) Valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si
ori de céte ori consiliul de administratie considera necesar;

i) Intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

j) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invitimant fati de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fati de terti;

k) Implementarea procedurilor de contabilitate;

I) Avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotirari ale Consiliului de Administratie,
prin care se angajeaza fondurile unittii;

m) Asigurarea §i gestionarea documentelor i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) Intocmirea cu respectarea normelor legale in vigoare a documentelor privind parcurgerea celor 4 faze
in procesul bugetar de angajare, lichidare, ordonantare si plati a cheltuielilor;

0) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele legale in
materie;
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p) Orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si hotararile Consiliului de
Administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

q) Cererile privind decontarea navetei (in baza HG 810/2023) sau pentru acordarea diferitelor tipuri de
burse (in baza HG 732/2025), insotite de documentele justificative, se pot trimite online pe adresa
contabilitate(@ltmcis.ro.

Sectiunea a 2-a - Management financiar
Art. 58

(1) Intreaga activitate financiari a institutiei se organizeaza si se desfasoari cu respectarea legislatiei in
vigoare.

(2) Activitatea financiari a unitatii de invatamant se desfagoara pe baza bugetelor proprii care cuprind
la partea de venituri fondurile provenite din cele trei forme de finantare: de bazi, complementara §i
suplimentard, din venituri proprii sau din alte surse, iar la partea de cheltuieli sumele alocate pentru
fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

Art. 59 Pe baza bugetelor aprobate de citre autorititile competente, directorii si consiliul de
administratie al institutiei actualizeaza si definitiveazi programele anuale de achizitii publice, stabilind
si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele
fondurilor alocate.

Art. 60 Este interzisid angajarea de cheltuieli, dacd nu este asiguratd sursa de finantare. Resursele
extrabugetare ale unititii scolare pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotérérii Consiliului de
Administratie.

Compartimentul administrativ
Sectiunea 1 - Organizare si responsabilititi

Art. 61 (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al institufiei .

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului institutiei de invatamant.
Art. 62 — Compartimentul administrativ are urmitoarele atributii previzute ROFUIP, art. 81-86:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curitenie
si gospodarire a unitatii de invatdmant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitétii de invitamant;
e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrérilor, printr-o comisie constituiti la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificirilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

22



g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de cétre conducerea unitétii de invatamant privind sanatatea
si securitatea Tn munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotirarile
Consiliului de Administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a - Management administrativ

Art. 63 Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu i administrarea bazei didactice — materiale a institutiei de nvatimant se
realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 64 (1) Inventarierea bunurilor unitétii de invatimant se realizeazi printr-o comisie de inventariere,
numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unititii de
invatiméant se supun aprobdrii Consiliului de Administratie de cétre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu.

Art. 65 Bunurile aflate in proprietatea unititii de invatimant de stat sunt administrate de citre Consiliul
de Administratie.

Art. 66 Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii
de invitdmant, pot fi inchiriate in baza hotararilor Consiliului de Administratie.

Art. 67 Personalul de ingrijire, aflat in subordinea administratorului, are urmatoarele obligatii:
(1) Raspunde permanent de curdtenia si dezinfectia sectorului ce le revine.

(2) Schimbul de dimineati are obligatia de a sterge praful in toate clasele/cancelarie/birouri, de a aerisi,
de a uda florile, a sterge holurile, pand la inceperea cursurilor; in timpul pauzelor supravegheazi elevii
pentru a nu deteriora mobilierul sau alte bunuri materiale, golesc cosurile de gunoi din clase; in timpul
orelor spald holurile si dezinfecteaza grupurile sanitare.

(3) Schimbul de dupé-amiaza are obligatia de a face curdtenie si de a dezinfecta in toate clasele/
cancelarie/ birouri, dupd ultima ord de curs (strdng gunoiul, aerisesc, maturd si spald pe jos, incuie
clasele); in timpul pauzelor supravegheazi elevii pentru a nu deteriora mobilierul sau alte bunuri
materiale, golesc cosurile de gunoi din clase; in timpul orelor spald holurile si dezinfecteazi grupurile
sanitare.

(4) Personalul de Ingrijire participé la dezinfectarea tuturor spatiilor din scoald, conform programului
intocmit de administratorul de patrimoniu.

(5) Personalul de ingrijire care pleaci la ora 21:00 are in atentie urmitoarele:
a) verificd daca toate geamurile de la sélile de clasi si holuri sunt inchise;

b) verifici daca robinetele de la grupurile sanitare sunt inchise si nu au defectiuni;
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¢) verifica daca luminile din silile de clasd si de pe holuri sunt stinse i nu sunt aparate electrice in
functiune;

d) verifica daca instalatia de supraveghere video functioneazi; orice neregulé este anuntati de urgenta
administratorului de patrimoniu;

e) in prezenta agentului de pazi se asigura ca acesta incuie usa de la intrare elevi dupd care, impreuna,
armeazi uga de acces a personalului nedidactic si o incuie;

f) consemneazi in registrul de procese-verbale de la poarti: ora, numele persoanelor care au predat/
preluat localul scolii atat la inceperea programului, cét si la terminarea acestuia (ora 6:00 si ora 22:00);

g) persoana care incuie uga de acces cadre didactice si armeazi holul de la cancelarie i silile de clasa
prevazute cu senzori de migcare va fi propusa si controlatd de administrator;

(6) predi administratorului/dirigintelui/ invatatorului obiectele uitate de elevi in clase, in vederea
restituirii acestora posesorilor;

(7) fac curitenie general3 in perioada vacantelor scolare;
(8) nu lipsesc nemotivat de la serviciu si respectd programul de lucru;
(9) nu consuma bauturi alcoolice in timpul serviciului;

(10) executa toate sarcinile ce le sunt incredintate de conducerea scolii sau de administrator, in functie
de necesitatile unitatii;

(11) trebuie sd aibd un comportament civilizat in relatiile cu sefii ierarhici, personalul didactic, colegii,
elevii si parintii acestora.

Art. 68 a) Personalul de pazi are urmétoarele obligatii:

(1) si respecte turele fixate de administrator §i aprobate de director §i nu le schimba sau isi iau liber
decat cu avizul directorului sau al administratorului;

(2) si pizeasca obiectivul, bunurile si valorile primite in pazi si sé asigure integritatea acestora;

(3) s supravegheze, pe toatd durata programului siu, spatiul de la poarta intrare elevi- teren de sport
— usa de intrare in scoala,

(4) sa permita accesul in perimetrul liceului respectand regulile impuse de conducerea liceului, fard
restrictii-pentru angajatii liceului, elevilor scolii - la inceputul programului, périntilor sau altor persoane
interesate cu conditia ca acestea s prezinte un act de identitate si de a trece in registru datele persoanei
legitimate si scopul vizitei; in perioada stirii de alertd, accesul périntilor este permis doar cu programare
prealabild ficutd prin intermediul invatatorului/dirigintelui sau serviciului secretariat.

(5) s permiti intrarea elevilor pe baza legitimatiei intre orele: 7- 81%; 10%- 121°,
(6) si supravegheze iesirea elevilor incepand cu ora 12.00;

(7) portile de iesire sunt incuiate in timpul programului scolar, si nu permiti elevilor si pardseasci
incinta unititii de invitimant pe durata programului decit pe baza de bilet de voie stampilat si semnat
de director si de cadrul didactic care a invoit elevul.

(8) si cunoascd locurile, punctele vulnerabile din perimetrul liceului pentru a preveni producerea
oriciror fapte de naturd si aduca prejudicii unititii pizite;

24



(9) s@ verifice la intrarea §i la iesirea din liceu persoanele, mijloacele de transport, materialele,
documentele si bunurile suspecte;

(10) sd identifice si si retind pani la sosirea organelor de politie, persoanele asupra cirora s-au gisit
bagaje sau obiecte ce prezinti suspiciuni de a produce evenimente deosebite;

(11) sa Ingtiinteze imediat conducerea liceului despre producerea oricirui eveniment in timpul executarii
serviciului si despre mésurile luate;

(12) in caz de avarii produse la instalatii, conducte, retele electrice sau telefonice si in orice alte
imprejurdri care sunt de naturd si producé pagube, s aduca indati la cunostinta celor in drept asemenea
evenimente §i s ia primele mésuri imediat dupé constatare;

(13) sé sesizeze politia in legiturd cu orice fapta de naturd a prejudicia patrimoniul unititii;
(14) si poarte in timpul serviciului echipamentul din dotare;

(15) sé nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici si nu consume astfel de bauturi
in timpul serviciului;

(16) s& nu absenteze fird motive intemeiate §i fara si anunfe in prealabil conducerea unitatii despre
aceasta cu cel putin 24 de ore inainte;

(17) s& execute orice alte sarcini care i-au fost incredintate, in scopul asigurarii pazei unititii scolare;

(18) in timpul executdrii serviciului personalului de paza fi este interzis si doarmai, si vina obosit, si
consume bauturi alcoolice sau alte substante cu efect psihotrop, sd primeasci vizite particulare, si
foloseasca mijloacele de comunicatie (telefon, fax) ce apartin unititii, in scopuri personale;

(19) In timpul executirii serviciului personalului de paza i este interzis si piriseasca incinta unitatii de
invatdmant fara sa fie inlocuit si fard aprobarea conducerii acesteia;

(20) personalul de paza trebuie si patruleze si si verifice permanent obiectivul pazit;
(21) sa nu foloseasci aparate electrice in cabina de la poarti;

(22) in prezenta personalului de ingrijire, incuie usa de la intrare elevi si pe cea de acces a personalului
nedidactic (ora 21:00);

(23) sa consemneze in registrul de procese-verbale de la poartd: ora, numele persoanelor care au
predat/preluat localul gcolii att la inceperea programului cat si la terminarea acestuia (ora 6:00 si ora
22:00);

(24) in intervalul orar 22:00 — 6:00 ciile de acces in gcoald sunt blocate, iar responsabilitatea pentru
aceastd perioadi revine paznicului de serviciu;

(25) sé aibd un comportament civilizat in relatiile cu sefii ierarhici, personalul liceului, elevii si parintii;

(26) sé@ nu permitd accesul elevilor in curtea scolii in zilele libere si in vacanti daci nu sunt insotiti de
cadre didactice.

(27) in perioada in care nu sunt elevi in scoald sau acestia sunt la ore, paznicul executi si alte lucriri
(curata zapada din zonele de acces, curata si intretine spatiul verde din curtea scolii, mentine curitenia
pe terenul de sport etc.).
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(28) personalul de paza, mecanicii de intretinere si personalul de ingrijire vor fi testati, prin sondaj, cu
detectorul de alcool la intrarea si iesirea din tura.

b) Mecanicii de intretinere au urméitoarele obligatii:
(1) sa execute lucriri de reparatii si intretinere a spatiilor scolare;

(2) sa duca tomberonul, resturile adunate din silile de clasé de citre femeile de serviciu, in programul
de dupa — amiaz3;

(3) sa execute lucrari de curitare a zonelor de acces, curdti si intretin spatiul verde, mentin curétenia pe
terenul de sport;

(4) si supravegheze dimineata, intre orele 7- 8°* poarta de acces magini §i sd nu permita intrarea
persoanelor neavizate pe aceastd poarti;

(5) si deschidd/inchida poarta la intrarea/ iesirea maginilor din parcare, la solicitarea telefonicd a
paznicului de serviciu; in afara solicitarilor poarta sta incuiat;

(6) sa citeascd zilnic apometrele si si calculeze consumul de api realizat, consemnénd cantitatea in
registrul de citire a apometrelor;

(7) in afara orelor de masa cit si pe timpul noptii vestiarul std incuiat, cheia sti la administratorul de
patrimoniu;

(8) la ora 6% paznicul de serviciu impreund cu mecanicul descuie usa de acces personal nedidactic in
prezenta personalului de ingrijire din tura de dimineati si verificé cele 2 apometre (de la sala de sport
si din gcoald), pentru a consta si consemna eventuale defectiuni, i deschide usa la subsol verificand
starea instalatiei de apa rece gi scurgere;

(9) orice problema constatati se anunti administratorului de patrimoniu, care, in functie de importanta
sau gravitatea acesteia, comunica mai departe directorului/ directorului adjunct.

CAPITOLUL VI
BENEFICIARII PRIMARI
Dobéndirea si exercitarea calititii de elev

Art.69 Beneficiarii primari ai procesului instructiv-educativ din Liceul Teoretic ,,Miron Costin” lasi
sunt elevii.

Art.70 (1) Dobandirea calititii de elev al Liceului Teoretic ,,Miron Costin” lasi se face prin inscrierea
in aceasti unitate de invatamaént, conform prevederilor legale.

(2) Constituirea claselor de inceput de ciclu se va face prin mixarea elevilor, astfel incét si fie evitatd
orice forma de segregare scolara (conform cu prevederile art. 2 ale OMECS nr. 6134/ 2016).

Art.71 (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea cursurilor i prin
participarea la activititile existente in programul unitatii de invatimant.

(2) Calitatea de elev al Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iasi se dovedeste cu emblema scolard specificid
unititii, impreund cu ecusonul/ carnetul de elev vizat la inceputul fiecirui an scolar, pentru elevii din
ciclurile gimnazial si liceal, respectiv cu ecusonul, pentru cei de la clasa pregititoare. Emblema unitafii
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scolare se va imprima pe o piesa de vestimentatie purtata zilnic de elev. Aceasta poate fi tricou, cimas3,
monocolor alb/ albastru sau vestd/ sacou negru.

Art. 72 (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul didactic, care consemneazi
in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absent.

(2) Motivarea absentelor se face de citre cadrul didactic/ diriginte/ invititor in ziua prezentirii actelor
justificative.

(3) in cazul elevilor minori, périntii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului pentru invitiméntul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele
copilului.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupi caz: adeverinti eliberati de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinti/ certificat
medical/ foaie de externare/ scrisoare medicali eliberat() de unitatea sanitar3 in cazul in care elevul a
fost internat, cererea scrisd a parintelui.

(5) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depisi 20% din numarul de orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal
al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invitimantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre directorul unititii,
conform ROFUIP (art. 94, alin. 5).

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii pirinti absentele pot fi
motivate pentru un numir de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, firi a depisi 40%
din numarul orelor alocate unei discipline.

(7) Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile de
la reluarea activititii elevului si vor fi depozitate catre profesorul pentru invitimantul primar/profesorul
diriginte intr-un dosar special pe tot parcursul anului scolar.

(8) Nerespectarea termenului previzut la alin. (7) atrage, de reguld, declararea absentelor ca nemotivate,
conform ROFUIP (art. 94, alin. 8).

Art.73 Conform art. 96 din ROFUIP, reinmatricularea elevilor se face in urmiitoarele conditii:

(1) Elevii retrasi din invitaméntul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguli la inceputul
anului gcolar, la acelasi nivel/ciclu de invafimant si aceeasi forma de invifimant, cu sustinerea, dupa
caz, a examenelor de diferenti, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) in situatia beneficiarilor primari retrasi din fnvatdmantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali
au obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asumi ci, in termen de cel mult
60 de zile, prezinti dovada continuarii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului
in vederea asiguririi dreptului la educatie al copilului. in caz contrar, directorul unititii de Invatimant
va informa Serviciul de Siguranta Scolard de pe raza ciruia isi desfasoari activitatea.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire
a copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de Invitimant la care au fost
scolarizati, oricdnd in timpul anului scolar.

(4) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada de ingrijire
a copilului, refnmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzator anului de studiu la care a avut loc
retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numar suficient de note, conform prevederilor
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prezentului regulament. in cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati amanati, fiind
aplicabile prevederile prezentului regulament, referitoare la situatia beneficiarilor primari amanati.

Statutul beneficiarilor primari ai educatiei

Drepturile elevilor

Art. 74 Drepturile elevilor Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iasi sunt stabilite in conformitate cu
Statutul elevului aprobat prin OME nr. 5707/ 2024 (art. 10-12).

Art. 75 (1) Elevilor, ca membri ai comunitatii scolare, li se asigurd dreptul fundamental la invatitura si
este interzisd orice formi de discriminare a copiilor/elevilor conform ROFUIP (art. 183, alin. 1).

(2) Sunt interzise misurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de exemplu,
efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoala, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea
elevilor care nu poarti piesa de vestimentatie cu emblema unititii de invatimant sau altele asemenea
(din motive obiective) conform art. 183, alin. 2 din ROFUIP,

(3) Conducerea si personalul din unitatea de invitimaént au obligatia sd respecte dreptul la imagine al
elevilor, urmirind in cadrul activititilor didactice, extrascolare si de consieliere interesul superior al
copilului (in conformitate cu prevederile legii 272/ 2004, actualizatd 2024, privind protectia gi
promovarea drepturilor copilului).

(4) Nicio activitate organizatd in unitatea de invatimént nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

(5) Se interzice orice formi de abuz fizic sau emotional asupra copilului (conform art. 94-95 din legea
nr. 272/ 2004 272/ 2004, actualizati 2024 si prevederilor OMEC 4343/ 2020) sau de segregare scolara
(conform OMENCS nr. 6134/ 2016).

(6) Lainceputul fiecirui an gcolar, unitatea de invatamant are responsabilitatea de a-si intocmi propriile
strategii si planuri de asigurare si de mentinere a unui climat social adecvat educatiei de calitate, conditie
esentiali pentru prevenirea si combaterea bullyingului, prin: a) aplicarea politicilor de prevenire si de
combatere a bullyingului; b) procese participative cu implicarea directi a elevilor, a périntilor, a cadrelor
didactice si a personalului auxiliar; ) evaluiri anuale ale climatului educational, incluzind dezbateri,
focus grupuri, propuneri extracurriculare, care au ca scop diminuarea fenomenului de bullying (conform
art. 4 din OMEC 4343/ 2020).

(7) Conducerea si personalul din unitatea de invatimant nu pot face publice date personale ale elevilor,
rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/pirti ale unor lucrdri scrise ale acestora — cu exceptia
modalitatilor prevazute de reglementdrile in vigoare.

Art. 76 (1) Elevii au dreptul si beneficieze de o educatie de calitate.

(2) Elevii si parintii/tutorii/sustinatorii legali au dreptul sa fie consultati si sd-gi exprime optiunea pentru
disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

Art. 77.(1) Elevii cu Cerinte Educationale Speciale au dreptul si beneficieze de sanse egale la educatie,
in baza Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016, a Legii invatimantului Preuniversitar
Nr. 198/ 2023 - Art.3 — litera i - principiul asigurarii echitatii i egalitétii de sanse gi Art 67.
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(2) Etapele managementului de caz care asigura interventia integrati pentru copilul cu CES vor fi
stabilite in conformitate cu actele normative in vigoare - Ordinul nr.1985/1305/5805/2016 din 4
octombrie 2016, Art. 64.

(3) Masurile de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de atitudine includ: informarea
parintilor ai ciror copii frecventeazi unitatea de invafimant cu privire la educatia incluziva si
incluziunea sociala a copiilor cu dizabilititi si/sau CES; prezenta facilitatorului, numit in literatura de
specialitate shadow, alaturi de copil in unitatea de invitimant (Art 63, alin.2 din Ordinul
nr.1985/1305/5805/2016).

(4) Acolo unde copilul cu CES cu facilitator la recomandarea SEOSP se impune prezenta acestuia
(facilitatorului) pe timpul programului scolar si a activititilor extrascolare - acesta poate interveni in
timpul orelor de curs doar la solicitarea cadrului didactic al clasei.

(5) Parintii/reprezentantii legali pot numi facilitatori provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, alte institutii, cu care unitatea de invatdimant incheie acorduri in acest sens.

(6) Prezenta facilitatorul in unitate si respectarea atributiilor acestuia sunt monitorizate de citre
responsabilul de caz.

(7) Figa de sarcini/ atributiile, ale facilitatorului sunt aduse la cunostinta acestuia, conform anexelor din
procedura privind prezenta facilitatorului in unitatea de inviimant.

Art. 78 (1) Elevii au dreptul la o evaluare obiectivi si corecta.

(2) Elevul sau, dupé caz, reprezentantul siu legal, are dreptul de a contesta rezultatele evaluirii,
solicitdnd cadrului didactic si justifice rezultatele, in prezenta elevului §i a reprezentantului legal, in
termen de 5 zile de la comunicare.

(3) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisficitoare,
elevul/reprezentantul legal poate solicita, in scris, directorului unititii, reevaluarea lucririi scrise. Nu se
poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

(4) Pentru solutionarea cererii, directorul va actiona conform prevederilor legale previzute de Statutul
elevului, aprobat prin OME 5707/ 2024, art. 9.

Art. 79 Elevii beneficiazi gratuit de bazele materiale §i de bazele sportive din unitatea scolara.

Art. 80 (1) Elevii Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iasi au dreptul la scolarizare gratuiti.

(2) In conditiile previzute de lege, elevii pot beneficia de diferite tipuri de burse conform HG 732/2025.
Art. 81 (1) Elevii beneficiazi de asistenta psihopedagogici, logopedica si medicali gratuiti.

(2) Elevii au dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru,
de operd, de film si la alte manifestari cultural-sportive organizate de institutii publice, pe baza carnetului
de elev, vizat la zi.

Art. 82 Elevii beneficiazi, pe tot parcursul anului calendaristic, de gratuitate pentru transportul in
comun, respectiv pentru transportul din localitatea de domiciliu la unitatea gcolari (conform prevederilor
Legii invatdmantului preuniversitar, art. 83).

Art. 83 Elevii au dreptul si fie evidentiati si si primeasci premii si recompense, pentru rezultate
deosebite obtinute la activitifile scolare i extragcolare, precum si pentru o atitudine civica exemplari.
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Art. 84 Elevii cu cerinte educationale speciale au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi si beneficiaza de o
serie de drepturi specifice, conform legii. Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie
de evolutia acestora, se pot face propuneri de reorientare dinspre invitiméntul special/special integrat
spre invatamantul de masd si invers, conform prevederilor art. 148 din ROFUIP.

Art. 85 Elevii au dreptul si participe la activititile extrascolare organizate de unitatea de
invitimant, precum si la cele care se desfasoari in palatele si in cluburile elevilor, in bazele sportive si
de agrement, in taberele si in unititile conexe inspectoratelor scolare, in cluburile si in asociatiile
sportive, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora.

Art. 86 Elevilor le este garantati libertatea de asociere in cercuri si in asociatii stiintifice, culturale,
artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneazi pe baza unui statut propriu, aprobat de
directorul unititii de invatimant.

(1) Organizarea acestor activititi in unitatea de invatimant se poate face doar in conditiile prevazute de
Statutul elevului aprobat prin OME 5707/ 2024.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul de a li se motiva absentele in baza unor documente justificative care
atesti prezenfa lor la activititile derulate prin prisma calititii §i care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat. Elevii reprezentanti
solicitd invoirea in scris cu cel putin 72h inainte de participarea la activitatile cercurilor, asociatiilor, cf
programului acestora, sau, dup caz, in momentul convocirii acestora de citre organismele din care fac
parte (dar nu mai putin de 48 h).

Art. 87 Elevii au dreptul de a redacta si difuza reviste/publicatii scolare proprii, cu respectarea
prevederilor din Statutul elevului aprobat prin OME 5707/ 2024., art. 10 (f).

Indatoririle elevilor
Art. 88

Elevii au indatorirea/ obligatia de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu,
de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele previzute de programele gcolare.

Art. 89

(1) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o finutd decenti, att in unitatea de invatamant,
cét si in afara ei (inclusiv in situatiile in care cursurile se desfisoard online). Elevii vor purta un tricou
alb sau albastru, cu emblema institutiei la toate activititile din timpul programului scolar, precum i la
unele activititi extrascolare. Conducerea unititii este responsabild si ofere elevilor suport logistic
privind metodele de achizitionare a emblemelor pe tot parcursul anului scolar.

(2) In functie de nivelul de intelegere si de particularititile de varstd/individuale, elevii vor trebui sa
cunoasca §i sa respecte:

a) legile statului;

b) prezentul regulament si Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invitdmant
preuniversitar;

c) drepturile de autor, si recunoascd apartenenta informatiilor prezentate in lucrérile elaborate; sa
elaboreze §i si prezinte lucrari originale.
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d) regulile de circulatie si cele cu privire la apérarea sénétitii;
e) normele de sanitate si securitate in muncé, de prevenire a situatiilor de urgents;
f) normele de protejare a mediului.

(3) Elevii sunt obligati si-si gestioneze in conditii de siguranta propriile bunuri (ceasuri, bijuterii, sume
de bani, telefoane mobile etc.), in asa fel incét sd previna pierderea sau furtul acestora. in caz contrar,
unitatea gcolard nu este responsabild cu asigurarea acestora si nici nu are obligatia de a recupera
eventualele prejudicii materiale rezultate in urma pierderii sau furtului bunurilor personale ale elevilor.

(4) Elevii au obligatia de a manifesta in relatie cu elevii, profesorii, périntii, un comportament
constructiv/nonviolent, bazat pe respect, toleranti, empatie, incluziune si solidaritate.

(4) Participantii la activititile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au
urmitoarele obligatii:

a) de a raspunde pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationald informatica doar in conformitate cu prevederile legale;

¢) de a nu nregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care
excede scopului prelucririi acestor date, fird acordul exprimat al tuturor partilor implicate.

(5) Orice elev care are suspiciuni privind o situatie de violenta psihologic - bullying asupra unui coleg
are obligatia de a sesiza un cadru didactic de referintd din unitatea de invatiméant sau anonim,
completind formularul din anexa 4 la prezentul regulament privind sesizarea anonimi a faptelor de
violentd sau a altor abateri.

(6) Elevii au obligatia de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile
scolare la care au acces.

Art. 90 Elevii au obligatia s poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte cadrelor didactice pentru
consemnarea calificativelor/notelor, precum si parintilor/ reprezentantilor legali, pentru informare in
legaturd cu situatia scolara.

Art. 91

(1) Elevii trebuie si pastreze integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de invatAmént
preuniversitar. Obligatia se aplica si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari
avéand obligatia restituirii acestora n stare buni, la sfarsitul anului scolar.

(2) Elevii au obligatia de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la
dispozitia lor de catre institutia de invatimant preuniversitar, in urma constatérii culpei individuale. in
cazul in care cel care se face responsabil de anumite stricaciuni nu poate fi identificat, contravaloarea
daunelor este suportatid de intregul colectiv al clasei.

Art. 92 Cadrul didactic care constatd la unul sau mai mulfi elevi o tinutd/atitudine neconforma cu
prevederile actualului Regulament va aduce la cunostinta acest lucru invatatorului/dirigintelui clasei, in
vederea ingtiintirii familiei elevului.

Art.93 (1) Este interzis elevilor:
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a) sa distrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;
b) si deterioreze bunurile din patrimoniul unitétii de invatamant;

¢) si aduci si si difuzeze, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta si intoleranta;

d) si organizeze si sa participe la actiuni de protest care afecteazi desfisurarea activitatii de invatimant
sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatimaént;

f) siddetina, si consume sau s comercializeze, in perimetrul unititii de invatimant si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari si sa participe la jocuri de noroc;

g) sd vind la scoald sub influenta bauturilor alcoolice si/sau a drogurilor ori a altor substante cu efect
psihotrop;

h) si introduci si/sau si facd uz in perimetrul unititii de invitimant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a
colectivului de elevi i a personalului unitétii de inva{imant;

i) si posede si/sau sd difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

j)  sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfisuririi orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfasoard in afara
unititilor de invatimant, cu exceptia utilizirii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic. Pe
tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special
amenajat in fiecare sald de clasi, la care are acces directorul unitétii de invitimant, profesorul de
serviciu sau alt cadru didactic, in functie de programul clasei din fiecare zi, dupi cum urmeaza:
profesorul care desfasoara prima ora are obligatia s securizeze/ si incuie dulapul in care se depoziteazi
telefoanele de catre elevi, iar cel care efectueaza ultima ora din program sé descuie si sd permita elevilor
si-si recupereze telefoanele la sfarsitul orei. In cazul claselor flotante, dulapurile vor fi amenajate pe
hol, intr-un spatiu supravegheat video. Pe toatd durata programului elevilor cheile dulapurilor in care
sunt depozitate telefoanele elevilor se pastreaza in cancelarie, intr-un spatiu securizat §i amenajat special.
Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cétre personalul
didactic/didactic auxiliar al unititii de invatimant in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs
din ziua respectiva, in mod obligatoriu, citre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori
sau citre elevi, dacd acestia sunt majori. Cadrul didactic care decide preluarea telefonului, preda
dispozitivul in baza unui proces-verbal la secretariatul gcolii si anuntd dirigintele clasei, in vederea
ingtiingiirii familiei. Procesul-verbal/ copia acestuia se anexeazi ulterior la registrul clasei; acesta
constituie dovada a incélcirii regulamentului scolii, iar in baza acestuia poate fi decisi sciderea notei la
purtare. Prevederile nu se aplici echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sé le foloseasca si
nici elevilor cu afectiuni medicale care necesitd monitorizare permanenta.

k) sa dea informatii privitoare la accesul pe platformele educationale online implementate la nivelul
scolii altor persoane decét colegii de clasi (coduri de acces, linkuri, date de contact ale profesorilor sau
ale administratorului platformei etc.)

1) si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile atat in perimetrul unitatii
de invatamant, cét gi In afara acestuia;
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m) si aibi comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare, inclusiv in cadrul activititilor online;

n) si aduci jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de
personalul unititii de invatamant inclusiv in spatiul virtual;

0) si provoace, si instige si sd participe la acte de violentd In unitate si in afara e;

p) si pariseasci incinta unititii pe durata programului de lucru; fac exceptie de la aceastd regula elevul
care va solicita si va obtine permisiunea scrisd a unui cadru didactic, elevul a cirui stare de sdnatate
necesitd deplasarea la o unitate medicald (situatie in care elevul va fi insofit obligatoriu de catre un
parinte/ tutore) sau elevii majori care sunt obligati si instiinteze in scris profesorul diriginte. Acestora
li se va consemna absent in catalogul clasei, conform art. 15, alin 1 din Statutul Elevului.

q) sa se implice in actiuni care pot periclita securitatea personala sau a celor din jur;

r) sa introducd persoane striine scolii in unitate sau pe platformele educationale implementate la
nivelul scolii;

s) si implice persoane striine de colectivul clasei in vederea rezolvarii eventualelor neintelegeri;

§) sa intre n incinta scolii prin alte locuri decat cele destinate acestui scop; in situatii exceptionale
(intemperii, calamititi, epidemii, pandemii) elevii vor respecta cu strictete traseele/ circuitele de
deplasare in incinta unitatii.

t) sa alerge in sala de clasd si pe holuri, sa se urce pe ferestre, catedre, béanci, alte piese de mobilier;
t) si coboare scirile folosind alunecarea pe balustrada;

u) si foloseascd insemne si si poarte imbracaminte neadecvata varstei si calitatii de elev;

v) si abordeze tunsori excentrice;

x) biietilor le este interzisi purtarea cerceilor, bratarilor, inelelor, piercing-urilor, afisarea de tatuaje
corporale a tinutei indecente (maiouri, pantaloni scurti, rupti etc.) sau a tunsorilor excentrice;

z) fetelor le este interzisd purtarea piercing-urilor, a fustelor prea scurte, a bluzelor decoltate sau prea
scurte, afisarea de tatuaje corporale sau a unghiilor exagerat de lungi, a tunsorilor excentrice; precum si
utilizarea excesiva a produselor de machiaj.

(2) Calculatorul din sala de clasi se utilizeazi doar pentru activitifi didactice si numai in
prezenta unui cadru didactic.

Recompense si sanctiuni ale elevilor
Recompense:

Art. 94 Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolard si se disting prin
comportare exemplaré pot primi urmétoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;
b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de scoala sau in fata Consiliului profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisi adresatd parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul
este evidentiat;
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d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tard si din
strdindtate.

Art.95 Performanta elevilor la olimpiade si concursuri se recompenseazd in conformitate cu
reglementiirile ME si a HG 732/2025.

Art. 96 La sfarsitul anului scolar, premierea elevilor se face conform prevederilor Statutului elevului
OME 5705/2024, art.13 (3), (4), (5), (6).

Art. 97 Unitatea de invatimant si alti factori pot stimula activitatile de performanti ale elevilor la nivel
local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea consiliului reprezentativ al
parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunititii locale etc.

Sanctiuni:

Art.98 Elevii care sdvérsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

Art.99 (1) Sanctiunile care se pot aplica elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt urmétoarele:
a) observatia individuali;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporard sau definitiva a bursei sociale, bani de liceu;

d) mutarea disciplinari la o clasi paraleld, din scoala:

e) suspendarea elevului pe o durata limitatd de timp, conform legii;

(f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invatimant, conform
legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in altd unitate de invé{imant, conform
legii;

(2) Sanctiunile prevézute la literele d-h nu se pot aplica in invitdmantul primar.

(3) in functie de gravitatea abaterilor, elevilor le poate fi scazuti nota la purtare, in conformitate cu
prevederile din Statutul elevului, art. 19-28. Media la purtare va fi stabilita in consiliul clasei in functie
de notele acordate pentru conduita in fiecare modul, dar §i de numarul de absente nemotivate, cumulate
in intregul anul scolar.

(4) Observatia individuald se consemneazd de cétre diriginte in registrul clasei; aceasta presupune
atentionarea elevului cu privire la abaterea de care se face responsabil, dar si la faptul ci este pasibil de
sciderea notei la purtare, in misura in care nu i§i remediazd comportamentul. Mustrarea scrisa se
inregistreazi la secretariatul institutiei §i se consemneaza in catalogul clasei, iar in functie de gravitatea
abaterii poate atrage sciderea notei la purtare In modulul in care s-a inregistrat abaterea.
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(5) Orice abatere se aduce la cunostinta parintilor/ tutorilor elevului si se discuti in consiliul clasei, in
vederea stabilirii notei la purtare. Elevul care a inregistrat cel mult trei abateri consecutive va avea nota
diminuati la purtare in modulul in care se Inregistreaza ultima dintre acestea cu cel putin un punct, in
functie de gravitatea acestora.

(6) Conform art. 13, din Legea invatiméntului Preuniversitar, nr. 198/ 2023, exmatricularea
beneficiarilor primari pe perioada invitamantului obligatoriu poate fi realizatd numai in situatii grave,
in urma incalcérii normelor de discipling in spatiul scolar, in vederea protejirii dreptului la educatie al
celorlalti beneficiari primari. Exmatricularea poate fi dispusd numai dupi parcurgerea unei proceduri
disciplinare care garanteaza dreptul la ap#rare si contestatie.

Art. 100 Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris, parintilor/reprezentantilor legali.

Art. 101 Pentru tofi elevii din invitdmantul preuniversitar, la fiecare 20 absente nejustificate din totalul
orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplini/modul,
la finalul anului scolar, va fi scazuti media la purtare cu cate un punct, indiferent de notele pe care elevul
le-a obtinut la purtare pentru conduita in fiecare modul.

Art. 102 (1) Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invitamant, cauzate de elev, conform art. 157 alin. 5 din ROFUIP

(2) Elevii care produc striciciuni sau deterioreazi bunurile din dotarea gcolii au obligatia si repare sau
s Inlocuiasca (dupi caz) obiectele deteriorate sau sa achite contravaloarea pagubelor produse (conf. art
14 din Statutul elevului). in cazul in care vinovatul nu a fost identificat, riaspunderea revine colectivului
care a folosit sala sau echipamentul/materialul respectiv.

Art. 103 in cazul distrugerii/deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat (conf. art 14 din Statutul elevului).

Art. 104 Contestarea de citre elevi/reprezentantii legali a sanctiunilor se poate face conform (conf. art
30 din Statutul elevului).

Consiliul Scolar al Elevilor
Art. 105

(1) Consiliul Scolar al Elevilor este o structuri independenti de conducerea liceului si sau de orice cadru
didactic sau auxiliar ce functioneazi in baza regulamentelor interne ale Consiliului National al Elevilor
in temeiul OME 5428/08.07.2024 publicat in monitorul oficial al Romaniei nr. 683 din 16 iulie 2024.

(2) Consiliul Scolar al Elevilor se subordoneazi direct Consiliului Judetean al Elevilor Iasi si
Consiliului National al Elevilor.

(3) Consiliul §colar al Elevilor mentine o legatura constanti cu conducerea liceului, inainteazi rapoarte,
analize propuneri si recomandiri la solicitarea conducerii sau din proprie inifiativi si soliciti aprobare
pentru proiectele si evenimentele organizate in incinta unititii.

(4) Consiliul Scolar al Elevilor are datoria de a organiza sedinte regulat si de a comunica liber cu
conducerea, cu profesorii liceului i cu alte entititi externe liceului pentru a organiza proiecte in folosul
comunititii scolare.
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(5) Profesorii diriginti vor comunica la inceputul anului scolar citre presedintele Consiliului Scolar al
Elevilor elevul reprezentant al clasei, ales prin vot liber, democratic si secret in prima ora de dirigentie
a anului (exceptie fac clasele de inceput de ciclu, unde elevul reprezentant al clasei va fi ales in primele
2 saptamani ale anului scolar)

(6) in cazuri exceptionale alegerile pentru reprezentantul clasei se pot organiza §i in timpul anului scolar.
Rezultatele sunt comunicate presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor.

(7) Alegerile pentru membrii Biroului executiv al Consiliului Scolar al Elevilor (presedinte, unu/ trei
vicepresedinti si un secretar executiv se organizeaza anual sau ori de cite ori este nevoie prin procesul
de urnd mobili prin clase, respectind prevederile interne ale Consiliului National al Elevilor.

(8) n cazul in care Consiliul Scolar al Elevilor intr3 in stare de incapacitate, (nu mai exista suficienti
membri in Biroul executiv al Consiliului Scolar al Elevilor) sau in situatii exceptionale, comunicate
conducerii liceului se va permite, in urma unei solicitiri scrise, accesul unei delegatii a Consiliului
Judetean al Elevilor in unitate pentru a efectua alegeri sau alte proceduri interne necesare.

(9) In cazul in care conducerea Consiliului Scolar al Elevului este inactiva sau incalca prevederi de
eticd, conducerea liceului, cadre didactice sau elevi ai liceului pot sesiza problema cétre Consiliul
Judetean al Elevilor Iasi sau Consiliului National al Elevilor care pot mustra sau destitui membrii
Consiliului Scolar al Elevilor.

(10) Comunicarea oficiald dintre Consiliul Scolar al Elevilor, conducerea liceului si alte ONG-uri,
organizatii, Consiliul Judetean al Elevilor si Consiliul National al Elevilor se realizeazi prin e-mail.

(11) Consiliul Scolar al Elevilor mentine un registru propriu al structurii in care se inregistreazi atat
documentele interne eliberate (procese-verbale, decizii, hotardri, recomandéri, adrese, diplome,
adeverinte, etc.) cat si documentele primite din partea conducerii liceului sau a unor organizatii externe
la care raspund in termen de 5 zile lucratoare.

(12) Consiliul Scolar al Elevilor poate solicita conducerii liceului sd disemineze prin intermediul
canalelor de comunicare, prin intermediul profesorilor diriginti informatii de interes pentru elevi
(informatii despre alegeri, proiecte importante, etc.).

(13) Nicio activitate a Consiliului Elevilor nu poate contraveni prezentului regulament si nici
documentelor legislative superioare acestuia.

Activitatea educativi extrascolara

Art. 106 Activitatea educativd extrascolard din cadrul Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iasi este
conceputi ca mediu de dezvoltare personali, ca modalitate de formare si intdrire a culturii
organizationale a unititii de invatimént si ca mijloc de imbunititire a motivatiei, frecventei si
performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art.107 (1) Activitatea educativi extragcolara se desfiigoard in afara orelor de curs, fie in incinta unitatii
de invitidmant, fie in afara acesteia, conform ROFUIP (art. 98).

(2) Orice activitate / proiect educativ initiat la nivelul clasei /CSE/ scolii inainte de a fi adus spre
aprobare la director, trebuie sa fie avizat de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare
si extragcolare conform ROFUIP (art. 99).

Evaluarea elevilor
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Art. 108 Evaluarea rezultatelor la invititurd se centreazi pe competente, se realizeazi intr-un mod
ritmic, permanent conform prevederilor ME, in functie de instrumentele de evaluare stabilite de
specificul fiecdrei discipline. Ritmicitatea notirii va fi analizata in Consiliul de Administratie pe baza
raportului Intocmit de Comisia de monitorizare a ritmicititii notirii.

Art. 109 Cadrele didactice trebuie sd informeze elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora despre
modalitafile si criteriile de evaluare pe care le vor aplica, cét si despre rezultatele evaludrii.

Art. 110 Prin evaluare se va urmiri:
a) fixarea i sistematizarea cunostintelor;

b) stimularea elevilor cu un ritm lent de invitare sau cu alte dificultiti in dobandirea cunostintelor,
deprinderilor si aptitudinilor;

¢) ameliorarea rezultatelor procesului de predare — invitare;
d) stimularea pregitirii elevilor capabili de performanti.

Art. 111 Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérsta si de particularititile psihopedagogice
ale elevilor si de specificul fiecdrei discipline. Acestea pot fi:

. evaluari orale;

. teste, lucrdri scrise;

. experimente si activititi practice;

. referate si proiecte;

. portofolii;

. probe practice;

. alte instrumente de evaluare in conformitate cu specificul disciplinei.

Art.112 Calificativele/notele obtinute se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in
carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acorda.

Art.113 incheierea situatiei scolare la fiecare nivel de invitimant, respectiv completarea raportului la
sfarsitul clasei pregititoare, se realizeazi conform prevederilor ROFUIP.

Art.114 Elevii pot sa nu frecventeze orele de religie, in baza unei cereri a pirintelui elevului sau a
elevului major, depusi la secretariat. Situatia gcolard anuala se incheie fira disciplina religie, in aceasta
situatie.

Art.115 Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul siptimanal de ore
previzut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu cel
putin trei mai mare decat numaérul de ore alocat saptdménal disciplinei in planul-cadru de invatimant.

Art.116 Elevii aflafi in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o noti in plus fati de
numirul de calificative/note prevazut la alineatul anterior, ultimul calificativ/ultima noti fiind acordat/3,
de reguld, in ultimele trei sdptdmani ale anului scolar.

Art. 117 Cadrele didactice au obligatia sa realizeze evaluarea elevilor in conformitate cu planificarea
activitatii didactice si cu planul operational al catedrei/comisiei metodice.
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Examenele organizate la nivelul Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iasi

Art.118 (1) Examenele organizate la nivelul Liceului Teoretic ,,Miron Costin” lagi sunt:
a) examen de corigentd;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

¢) examen de diferente.

d) Testare la limba engleza pentru admiterea in clasa a V-a intensiv limba engleza.

(2) Examenele se organizeaza conform prevederilor legale in vigoare.

Art.119 Organizarea examenelor de admitere in invatimantul liceal, precum si a examenelor si
evaludrilor nationale, se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

Transferul elevilor
Art.120 (1) Transferul elevilor de la si la Liceul Teoretic ,,Miron Costin” lasi se face respectind ROFUIP.

(2) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, cu schimbarea profilului gi/sau a
specializirii, se efectueazi, de reguld, in perioada vacantei de vard, conform hotirarii consiliului de
administratie al unititii de invitamant la care se solicit transferul.

(3) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmitoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului périntilor Intr-o alté localitate;

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberate pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanitate publica;

¢) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invaimant profesional;
d) 1a/de la invatimantul de artd, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi striine sau cu program de predare bilingv
la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar.

Elevii din invatimantul liceal si gimnazial se pot transfera la Liceul Teoretic ,,Miron Costin”
Iasi urménd etapele:

1) Depunerea cererilor conform legislatiei;

2) Evaluarea prin test interdisciplinar pentru elevii de la liceu care isi schimba profilul/ filiera, iar
pentru elevii din invatimantul gimnazial un test la limba engleza pentru clasa cu studiul intensiv al
limbii engleze.

3) Disciplinele de studiu la care se sustin testele de evaluare:
Pentru invitiméantul liceal:

- Specializarea matematica-informatica: matematica, informatica si fizic;
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- Specializarea stiintele naturii: fizicd, chimie si biologie;

- Specializarea filologie: limba roménd, limba engleza si istorie;

- Specializarea stiintele sociale: limba roména, istorie si stiinte socio-umane/geografie
Pentru invitimantul gimnazial:

- Pentru clasele cu studiul intensiv al limbii engleze: limba engleza.

4) Elevii care participa la testul interdisciplinar vor fi ierarhizati dupi rezultatele obtinute. Transferurile
se aprobd in limita locurilor disponibile la filiera/profilul/ clasa respectiva, cererea se supune aprobarii
Consiliului de administratie si se vor stabili disciplinele pentru sustinerea examenelor de diferenti.

Art. 121 in vederea completirii numarului de elevi la clasa a V-a se va proceda astfel:
- Conditie obligatorie: calificativul FB la purtare pe tot parcursul ciclului primar.
- Vor fi admisi elevii cu rezultate deosebite obtinute la Concursul MATEROM,

- Se pot inscrie si alti elevi care vor prezenta un portofoliu cu rezultate obtinute la concursuri si olimpiade
in clasele a I1I-a gi a I'V-a.

Art. 122 Testarea elevilor clasei a IV-a la limba engleza, in vederea constituirii clasei a V-a cu predare
intensivi a limbii engleze, se va organiza si desfisura conform prevederilor 1SJ Iasi.

CAPITOLUL VII
PARTENERI EDUCATIONALI
Parintii/tutorii sau sustinatorii legali

Art. 123 (1) in cadrul scolii se constituie Comitetul de périnti al fiecdrei clase si Consiliul reprezentativ
al parintilor/ Asociatia de parinti, la nivelul unititii gcolare. Drepturile si obligatiile parintilor sunt cele
previzute in Legea invatimantului Preuniversitar, nr. 198/ 2023, in ROFUIP.

(2) Comitetul de périnti al fiecdrei clase se alege la inceputul anului scolar, intr-o sedinti convocati de
profesorul invatitor/diriginte. Alegerea se face prin vot deschis / secret.

(3) Adunarea generald a périntilor hotdrdste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unititii de invatimant privind activititile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatimant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii elevilor.

Art. 124 Este responsabilitatea parintilor fiecarui elev si asigure numdirul necesar de piese de
vestimentatie astfel incét elevul si poati afisa emblema unitatii in fiecare zi a sdptimanii.

Art. 125

(1) Se interzice périntilor sa intre pe teritoriul liceului in scopul agresdrii elevilor. Pentru evitarea unor
situatii conflictuale, parintii au acces numai in sectorul secretariat-cancelarie. In celelalte zone pirintii
au acces numai cu acordul profesorului diriginte/invatitorului sau a conducerii liceului.

(2) Conform Art. 223 din Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/ 2023, personalul didactic de
predare are dreptul la siguranti in exercitarea actului educational si nu poate fi perturbat in timpul
desfasurdrii activititii didactice. Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor
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primari este permis in incinta unitatilor de invatdmant, in concordanti cu procedura de acces prevdzuta
in regulamentul de organizare si functionare al unitétii, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unititii de invatamant;

b) desfasoar3 activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de invatimant;

d) participa la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatamant;
e) in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unititii.

(3) Pirintii au obligatia de a semna contractul educational, conform prevederilor legale in vigoare.
Refuzul semnirii contractului educational de citre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneazi cu
amendi de la 1.000 de lei la 5.000 de lei (cf. art. 172, alin 1, lit. a, din ROFUIP).

Scoala si comunitatea. Parteneriate/protocoale cu alti parteneri educationali

Art. 126 Liceul intretine relatii cu autorititile locale, judetene, politia, biserica si alte institutii
guvernamentale §i neguvernamentale.

Art. 127 Reprezentantii liceului in relatiile cu comunitatea locald, organizatiile guvernamentale si
nonguvernamentale sunt directorii liceului sau cadrele didactice desemnate.

Art. 128 Directorul si directorul adjunct planifica, in 2 saptiméini de la inceperea anului scolar,
programul de audiente si relatii cu publicul.

Art. 129 Cererile, reclamatiile si sesizirile se inregistreaza in registrul de intrari/ iesiri. Sesizarile si
reclamatiile se indosariazi intr-un dosar separat. Reclamatiile §i sesizdrile anonime nu se iau in
considerare. Solicitantii vor primi réspuns in termenul prevazut de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL VIII
SECURITATEA iN INTERIORUL SCOLII

(conform Legii SSM nr. 319/2006, Legii invitdmantului preuniversitar 198/2023 si Planului
national cadru de actiune pentru siguranta scolard — nr. 11851/05.09.2023)

Avand in vedere Strategia privind reducerea fenomenului de violentd in unitdtile de invatdmdnt
preuniversitar, aprobata prin OMECT nr. 1409/ 29.06.2007 si Planul national comun de actiune pentru
cresterea gradului de sigurantd a elevilor §i personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in
incinta si in zonele adiacente unitdtilor de invdtdmadnt preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026,
Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Iasi are ca obiectiv toleranfa zero la violentd.

Art.130 Avand in vedere Strategia privind reducerea fenomenului de violentd in unitdtile de invatdmdnt
preuniversitar, aprobati prin OMECT nr. 1409/ 29.06.2007 si Planul national comun de actiune peniru
cresterea gradului de sigurantd a elevilor §i personalului didactic i prevenirea delincvenei juvenile in
incinta §i in zonele adiacente unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026,
Liceul Teoretic ,,Miron Costin” lagi are ca obiectiv toleranta zero la violentd.

La nivelul unitifii de invataméant functioneazd Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si a discrimindrii in mediul scolar §i prevenirea interculturalitdfii, si Grupul de
actiune antibullying, numite prin decizie internd.
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Art. 131 (1) Accesul cadrelor didactice si al personalului tehnico-administrativ din unitate se face in
baza ecusonului, a legitimatiei, respectiv a cartelei magnetice cu elemente de identificare specifice.

(2) Accesul elevilor liceului este permis numai in baza ecusonului sau a carnetului de elev vizat de
conducerea scolii, documente care vor fi prezentate obligatoriu la punctul de control in momentul
intrarii.

(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatdméntul primar are obligatia sa-1

insoteascd péina la intrarea in unitatea de invafimant, iar la terminarea activititii si-1 preia sau si
imputerniceasca o altd persoana.

Art. 132 Accesul périntilor este permis doar in urma unei programiri prealabile prin intermediul
secretariatului in baza verificarii identititii acestora i a ecusonului care se elibereaza la punctul de
control, unde se va afla si registrul in care se vor nota: numele si prenumele, seria i numarul actului de
identitate. Parintii si cadrul didactic vor discuta in spatiul special amenajat activititii de consiliere. In
situatii exceptionale (epidemii, pandemii, calamititi) accesul périntilor in incinta scolii poate fi
restrictionat, situatie in care comunicarea cu reprezentantii scolii se va face preponderent telefonic sau/
si on-line, in sistem de videoconferinti.

Art. 133 Accesul altor persoane este permis numai dupd obtinerea aprobarii conducerii unitétii de
invataimant, pe baza ecusonului care atestd calitatea de invitat/vizitator al acestora; ecusoanele se
péstreazd §i se elibereazd de la punctul de control dupd efectuarea procedurilor de identificare,
inregistrare si control de citre personalul de paza. Ecusoanele vor fi purtate la vedere pe toati perioada
sederii in gcoald si se restituie la plecare.

Art. 134 Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor striine care intrd
in perimetrul scolii si de a consemna in registrul corespunzitor datele de identificare §i scopul vizitei.

Art. 135 Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a
drogurilor sau a celor turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea
publicd. De asemenea, se interzice intrarea persoanelor imbréacate indecent, insotite de animale, precum
si a persoanelor care detin arme, obiecte contondente, substante toxice, exploziv-pirotehnice, iritante-
lacrimogene sau usor inflamabile. Este interzisa introducerea in gcoala publicatiilor cu caracter obscen
sau agitator, a stupefiantelor, a bauturilor si a tigérilor. Se interzice comercializarea acestor produse in
perimetrul scolii sau in imediata apropiere a acesteia.

Art. 136 Personalul unititii are obligatia si supravegheze comportamentul vizitatorilor si si verifice
sdlile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lisate sau abandonate obiecte care, prin continutul lor,
pot produce evenimente deosebite.

Orice eveniment neprevizut care are loc in incinta gcolii va fi adus la cunostinti conducerii scolii.

Art. 137 In situatia organizirii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri cu caracter educativ, cultural,
sportiv etc. prevazute a se desfdgura in incinta scolii, conducerea unititii de invatamant, alaturi de
organizator, va asigura intocmirea si transmiterea la punctul de control a tabelelor nominale cu
persoanele invitate si participe la aceste manifestiri, iar in baza lor va fi permis accesul, dupé efectuarea
verificarii identitatii persoanelor nominalizate.

Art. 138 Programul scolii, precum si programul de audiente la nivelul diferitelor departamente se
stabileste anual de cétre conducerea unititii de invétimant si se afiseaza la punctul de control si pe site-
ul institutiei.

Art. 139 (1) Elevii pot parasi unitatea de invatdméant conform normelor mentionate anterior.
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(2) Pe parcursul programului scolar, elevii minori nu périsesc incinta scolii decit pe baza biletului
de voie semnat de cadrul didactic care invoieste elevul, stampilat si semnat de director sau, in
cazul elevilor majori, in baza unei ingtiintari scrise adresate profesorului diriginte.

Art. 140 Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi incuiatd de cétre
personalul de serviciu, iar personalul de pazi va verifica securizarea scolii, dupa ce in prealabil s-a
verificat dacd au fost respectate masurile impotriva incendiilor si sigurantei imobilului.

Art. 141 Personalul de pazi este obligat sa cunoasci si sa respecte indatoririle ce 1i revin conform figei
postului, fiind direct raspunzitor pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor
incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii in perimetrul gcolii.

Art. 142 Cadrele didactice au obligatia de a efectua serviciul in gcoald, conform programarii.

Art. 143 Atributiile profesorului/invititorului de serviciu in scoalé sunt:

a)
b)
c)

d)

g)

h)

J)
k)

Profesorul de serviciu pe scoald executd serviciul si consemneazi evenimentele produse pe
parcursul programului de serviciu in caietul de procese-verbale.

Profesorul de serviciu va fi prezent in unitatea scolard cu 15 minute inainte de intervalul orar
alocat efectudrii serviciului (conform graficului afisat in cancelarie).

Controleazi punctualitatea prezentirii elevilor la cursuri si prin sondaj, tinuta vestimentara si
ia masuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli.

Ia misurile necesare in cazul aparitiei unor abateri disciplinare ale elevilor si in cazuri grave,
anuntd conducerea gcolii.

Urmaéreste respectarea intocmai a Regulamentului de organizare si functionare a Liceului
Teoretic ,, Miron Costin”.

Informeazi administratorul gcolii in cazul aparitiei unor defectiuni sau striciciuni prin
consemnarea lor in caietul de procese verbale .

Supravegheaza parasirea cladirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare, situatii
anunfate prin semnale sonore .

in caz de incendiu, profesorul de serviciu va anunta conducerea scolii de eveniment si,
impreund cu personalul care este rdspunzitor de evacuarea elevilor, are grijd si-i scoatd pe
acestia in curtea scolii.

Supravegheazi activitatea in gcoald prin urmérirea (verificarea) culoarelor, scérilor, claselor,
grupurilor sanitare, curtea scolii, impreuna cu personalul de pazi si raspunde in ceea ce priveste
disciplina elevilor din unitatea scolard, in perioada efectudrii serviciului.

Semnaleazi situatiile problema.

in cazuri exceptionale (concediu medical) cadrul didactic are obligatia si informeze
directorul/directorul adjunct, in timp util, pentru substituirea in program.

Cadrul didactic preia sarcinile de serviciu de la predecesorul sdu (in cazul in care este in
schimbul al doilea) si are obligatia sd cunoasca problemele curente care ar putea conduce la
efecte negative in ceea ce priveste desfasurarea programului gcolar si sd aplice mésuri pentru
mentinerea ordinii si disciplinei in scoala.

m) Neprezentarea la serviciu i nerespectarea obligatiilor ce revin prin prezentul Regulament al

profesorului de serviciu constituie abatere, conform Regulamentului intern i Regulamentului
de organizare si functionare din invatdmantul preuniversitar.

CAPITOLUL IX
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DISPOZITII FINALE

Art. 144 Prezentul regulament intrd in vigoare de la data aprobdrii lui in Consiliul de Administratie.
Dupi aprobare, se inregistreazi la secretariatul unititii si se afigeaza la avizier. Cadrele didactice au
obligatia de a prezenta elevilor si parintilor/sustinatorilor legali regulamentul. Acestia isi vor asuma prin
semnatura faptul ca au fost informati referitor la prevederile cuprinse in regulament.

Art. 145 Toate dispozitiile din regulamentele anterioare ce contravin prezentului regulament se
anuleazi.

Art. 146 Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul didactic sau
nedidactic al liceului, pentru elevi si parintii acestora.

Art. 147 Prevederile prezentului Regulament Intern se pot modifica si/sau completa ulterior ori de cate
ori este cazul, la initiativa a 2/3 din numérul membrilor Consiliului Profesoral/cu majoritatea simpla a
membrilor Consiliului de Administratie §i cu consultarea organizatiei sindicale din cadrul liceului.
Modificdrile si/sau completirile ulterioare vor fi aduse la cunostinta intregului personal, elevilor,
périntilor in termen de 3 zile de la efectuarea acestora.

Propunerile de revizuire a prezentului regulament se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul
liceului.

Prezentul regulament a fost aprobat in Consiliul de Administratie din data de , are ...
de pagini, 147 de articole si 5 anexe.
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ANEXA 1

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii Invitimantului Preuniversitar nr. 198/ 2023, ale Regulamentului-
cadru de organizare §i functionare a unitdtilor de invdfamdnt preuniversitar, aprobat prin OME
5.726/2024, ale Legii nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare,

se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

L Pirtile semnatare

1. Unitatea de invitimant: Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Iagi, cu sediul in lasi, Strada Musatini, nr.
12, reprezentata prin director, prof.

2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul -,
parinte/tutore/sustinitor legal al elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al invitimantului preuniversitar, definit conform legii, drept elev, reprezentat prin
elevul

IL.Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invétdmant
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

IIL.Drepturile pértilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevdzute in regulamentul cadru de
organizare si functionare a unititilor de invatimént preuniversitar i in regulamentul de organizare si
functionare a unitdtii de invdtimant.

IV.Pirtile au cel putin urmatoarele obligatii:
1.Unitatea de invitamant se obliga:
a)si asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatimant;

b)si asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie a
muncii, de protectie civila si de pazi contra incendiilor in unitatea de invafamént;

c)sd se asigure ci tot personalul unitatii de invatimant respectd cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d)sa se asigure ci toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e)ca personalul din invatimant s aiba o tinutd morala demna, in concordanti cu valorile educationale
pe care le transmite elevilor, si un comportament responsabil;
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f)si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia
generala de asistentd sociala si protectia copilului in legéiturd cu aspecte care afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g)sa se asigure ca personalul din invagimant nu desfasoara actiuni de naturé si afecteze imaginea publicad
a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h)sd se asigure cé personalul din invatdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseazi verbal sau fizic
elevii;

i)sd se asigure ci personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza
aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j)sa desfagoare in unitatea de invatamant activititi care respect normele de moralitate si nu pun in niciun
moment in pericol sénitatea i integritatea fizici sau psihicé a copiilor/elevilor, respectiv a personalului
unitétii de invatimant;

k)sa se asigure ca in unitatea de invatdmant sunt interzise activitafile de naturd politica si prozelitism
religios.

2.Pirintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmitoarele obligatii:

a)asigurd frecventa scolard a elevului in invitdmaéntul obligatoriu si ia méasuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor;

b)prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de

invatdmant, in vederea mentinerii unui climat sinitos la nivel de grupéd/clas3, pentru evitarea degradarii
stirii de sdnitate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de Invatamant;

c)trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinti simptome specifice unei afectiuni

cu potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gét, dificultéti de respiratie, diaree, varsaturi,
rinoree etc.);

d)ia legatura cu educatoarea/inviatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/profesorul
pentru invitdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund, pentru a cunoaste evolutia
copilului/elevului;

e)rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;
Drespecti prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitifii de invatimant;
g)prezintd un comportament civilizat In raport cu intregul personal al unitétii de invafdmant.
3.Elevul are urmiitoarele obligatii:

a)de a se pregiti la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b)de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatdmantul de stat, particular
si confesional autorizat/acreditat;

c)de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de

unitatea de invitimant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, Inscrisi la cursuri cu
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frecventd redusa;

d)de a avea un comportament civilizat si o tinutd decentd in unitatea de invatdmant,

e)de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invatamant, regulile
de circulatie, normele de securitate si de sdnatate in munci, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

f)de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.;

g)de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invafamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii

de invitimant etc.);

h)de a nu aduce sau difuza in unitatea de invitimant materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea i integritatea nationala a tarii, care cultivi violenta si intoleranta;

i)de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decét este prevazut in Statutul elevului;

j)de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invifdmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k)de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unititii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a
beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatdmant;

1)de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m)de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatii de colegi si
fatd de personalul unititii de invitamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n)de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatdmant si In proximitatea
acesteia;

o)de a nu pirisi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor fard avizul profesorului
de serviciu sau al invatitorului/institutorului/profesorului pentru invitiméantul primar/profesorului
diriginte.

V.Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant.
VI Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invatimantului Preuniversitar nr. 198/ 2023,
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/ 2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile i completdrile ulterioare.

Incheiat astézi, ................ , In doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
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*conform art. 172, alin 1. lit. a), refuzul semnirii contractului educational de cétre pdrinte sau
reprezentantul legal, se sanctioneazi cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei.

Unitatea .,s'colarii,iBeneﬁciar indirect**),
Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Iasi |

Am luat cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,
(in varsta de cel putin 14 ani),

**) Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invatimantul primar, gimnazial si liceal.
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ANEXA 2

CERERE DE INVOIRE PENTRU CADRELE DIDACTICE

I\ | feeetinaannrescscnnnciananaonse Acord director,

Subsemnata/ul.......ccociieeernceiiiiiritsienrecsrensnsinesirrastocsrsresessorsssssnssssas cadru
didactic la Liceul Teoretic ,,Miron Costin,, Iasi, solicit invoirea in data de ..........c.cceveeeeeceen
pentru un numir de ........ ore, care vor fi suplinite de colegii mei dupd cum urmeazi (ora, clasa,
disciplina, profesor, titlul lectiei, cadru didactic suplinitor).

Mentionez ci solicit aceastii INVOIre PENLIUY ....cvssccerernrasrecnceransmsmmnmmonnes $i ¢ i anul
scolar 2025-2026 nu/am mai beneficiat de un numir de ....... ore de invoire.

| ) 71 7 RSP SemMNAtUra cooveeereerrerceccececencosss

*Rezolvarea unor probleme personale;

*Participarea la cursuri, sesiuni, inspectii, alte activititi didactice, scolare/extrascolare.
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ANEXA 3
Nota de informare

cu privire la prelucrarea datelor tale personale

in calitate de participant la activititile didactice derulate in silile de clasi la Liceul Teoretic “Miron
Costin” Iasi, in paralel cu cele online desfasurate in anul scolar 2025 — 2026 de catre Liceul Teoretic
“Miron Costin” lasi, v informam ci noi prelucrdm date personale:

- imagini foto/video cu dumneavoastri, din timpul transmiterii lectiilor, in vederea bunei
desfaguriri a activitatilor didactice si in temeiul consimtdméntului Dumneavoastrd, pe care il puteti
revoca oricind printr-o notificare scrisa cétre citre Liceul Teoretic “Miron Costin” Iagi. Dupd revocare,
datele vor fi sterse. In lipsa consimtamantului, aceste date nu vor fi colectate.

- numele, prenumele si semnitura pe care le solicitim pentru obtinerea consimtimantului pentru
prelucrarea datelor de mai sus, in temeiul obligatiei legale pe care o avem de a prelucra imagini cu
dumneavoastra.

Nu avem intentia de a transfera datele Dumneavoastrd cu caracter personal céitre parti terte sau
organizatii internationale si nici nu supunem datele Dumneavoastrd vreunui proces automatizat inclusiv
de creare de profile. Cu privire la toate datele tale pe care le prelucrim, va informam cé aveti dreptul de
a ne solicita accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii, aveti
dreptul de a v opune prelucrarii, precum si la portabilitatea datelor. Dacd vrefi mai multe informatii
despre aceste drepturi, puteti citi Regulamentul General de Protectie a Datelor la www.dataprotection.ro.
pagina Autorititii Nationale de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personal. Aceasta este
autoritatea nationald de reglementare, la care aveti dreptul sa va plangeti daci apreciati cd v-am incalcat
drepturile in vreun fel, desi suntem convingi ¢ putem solutiona noi orice problema ar aparea. Puteti si
ne contactati in scris la adresa de e-mail secretariat@ltmcis.ro.

Vi asigurdm ci securitatea datelor Dumneavoastri este foarte importantd pentru noi si ludm toate
misurile necesare pentru aceasta. In cazul in care totusi ar apérea vreun incident de securitate cu privire
la datele Dumneavoastri, vd vom informa n cel mai scurt timp despre acesta.

Data

Declar ci am inteles nota de informare, ci sunt/nu sunt de acord cu prelucrarea imaginilor
foto/video cu mine si ¢i am (O peste 18 ani, O intre 14 si 18 ani, caz in care voi prezenta si
consimtiiméntul périntilor de pe verso.

in cazul in care aveti intre 14 si 18 ani, actele Dumneavoastrd juridice, inclusiv exprimarea
consimtimantului pentru prelucrarea de date personale, trebuie sa fie Incuviintate de un périnte sau
reprezentant legal. De aceea, v rugidm sa i prezentanti aceastd notd de informare si obtinere a
consimtamantului. Sectiunea urméitoare i este destinata.
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Dragi parinti,

Vd rugdm sd incuviintati prelucrarea de imagini foto/video cu copilul Dumneavoastrd, cu
consim{amantul sdu, in conditiile pe care le-am descris mai sus, 1n sectiunea care 1i este adresata lui. De
asemenea, vi informam ci vi prelucram si Dumneavoastrd, prin prezenta notd, numele, prenumele si
semnitura, in temeiul obligatiei legale pe care o avem de a prelucra imagini ale copilului numai cu
consimtimantul acestuia si cu incuviintarea périntelui. Colectim aceste date in scopul probérii obtinerii
incuviintarii, ele putind fi prezentate autorititilor numai in cazul unei investigatii in care dovada ne este
solicitatd. Durata de pastrare maxima a acestor date, prin péstrarea prezentei note, este durata de
functionare a Liceului Teoretic “Miron Costin” Iasi.

Nu avem intentia de a transfera datele Dumneavoastrd cu caracter personal cétre pérti terte sau
organizatii internationale si nici nu supunem datele Dumneavoastrd vreunui proces automatizat inclusiv
de creare de profile. Daci in activitatea noastrd va apdrea necesitatea de a va prelucra datele pentru alte
scopuri decat cele in care au fost colectate, va vom informa inainte despre aceasta.

Cu privire la toate datele Dumneavoastra pe care le prelucrim, vd informam ci aveti dreptul de a ne
solicita accesul la acestea, sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrérii, aveti dreptul de a va
opune prelucrarii, precum si la portabilitatea datelor. Dacéd vreti mai multe informatii despre aceste
drepturi, puteti citi Regulamentul Genereal de Protectie a Datelor la www.dataprotection.ro, pagina
Autortititii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal. Aceasta este
autoritatea nationala de reglementare, la carea aveti dreptul s@ va plingeti daci apreciati ca v-am incilcat
drepturile in vreun fel, desi suntem convingi ci putem solutiona noi orice problema ar apérea. Puteti sd
ne contactati in scris la adresa de e-mail secretariat@]ltmcis.ro.

Subsemnatul . in calitate de parinte/ unic
parinte/ reprezentant legal al declar cd am inteles nota de
informare si sunt/ nu sunt de acord cu prelucrarea imaginilor foto/video ale copilului.

Data

Nume i prenume elev

Semnitura

Nume si prenume parinte/reprezentant legal

Semnitura
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ANEXA 4

Formular de sesizare anonimi a faptelor
de violenti si a suspiciunilor privind consumul de substante psihoactive (droguri) si alte abateri
de la normele de bunii conduiti in unitiitile de invitimént preuniversitar

Instructiuni

¢ Completarea formularului nu implica obligatoriu mentionarea datelor personale.

e Daci cineva doreste si isi declare identitatea, aceasta va fi anonimizaté in procedura
internd.

o  Acest formular este destinat semnalarii faptelor de violenta in cadrul unitatii de
invatimant.

¢ Rolul lui este de a ne ajuta sa identificam situatiile problematice si solutiile la
acestea. Este important s3 completezi acest formular cit de repede pofi dupd petrecerea faptei si s
incluzi cit mai multe detalii reale.

e Formularul poate fi introdus in cutia fizicd de sesiziri din unitatea de invatimént
sau transmis prin formular electronic ori e-mail dedicat, conform procedurii.

1. Tipul/ natura faptei observate sau triite

[ Violenta fizica (lovire, impingere, trantire etc.)

[0 Violentd verbala (jigniri, insulte, umiliri etc.)

O Hartuire / bullying (intimidare repetati, excludere socialé, zvonuri etc.)

O Comportament inadecvat al personalului unititii de invatamant

O Suspiciune consum de droguri / substante psihoactive

O Alte situatii (descrie mai jos)2. Descrierea faptei (Ce s-a intdmplat? Cine a fost implicat? Cum s-a
manifestat fapta?)

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

................................................

.........................................................................................................

5. Ai mai asistat la fapte similare ale persoanei implicate?

ODa
OONu
0O Nu stiu

Daci ai bifat ,,Da”, te rugam si oferi detalii:

6. Alte observatii / sugestii / informatii relevante
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Noti privind anonimatul si protectia identititii

- Daci ai completat si ai indicat date de identificare, identitatea ta va fi cunoscuti strict directorului
unititii de invitdmant sau persoanei desemnate si deschida sesizérile si va fi ulterior anonimizati.

- Orice incercare de identificare sau intimidare a persoanei care sesizeazi va fi considerati abatere
disciplinara si sanctionati conform legii.

- Orice represalii sau discrimindri impotriva celor care sesizeaza, daca identitatea lor devine cunoscuti,
sunt de asemenea abateri disciplinare.

NOTA:
Formularul poate fi introdus in cutia fizica de sesizari amplasata in scoald sau completat online, daci
este disponibila aceasti optiune.
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ANEXAS

Orarul pentru anul scolar 2025-2026
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