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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Tipul acțiunii: KA120-SCH - Erasmus accreditation in school education 

Domeniul: KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school 

education 

Numărul de identificare Acreditare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Numărul de identificare an  4 de Acreditare: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 

Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

 

 

PROCEDURĂ PRIVIND ORGANIZAREA ŞI DESFĂŞURAREA CONCURSULUI DE 

SELECŢIE A PERSONALULUI DIDACTIC ȘI DIDACTIC AUXILIAR PENTRU A 

PARTICIPA LA MOBILITĂȚI ERASMUS+ 

AN ȘCOLAR 2025-2026 

I. Dispoziții generale 

Art. 1. Scopul procedurii 

 1.1 Selectarea obiectivă, transparentă şi nediscriminatorie a personalului didactic și didactic 

auxiliar care va beneficia de mobilități prin programul ERASMUS+, având în vedere: 

Apelul european și național pentru proiecte de acreditare în Programul Erasmus 2021; 

Numărul de identificare Acreditare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Cererea de finanțare în cadrul Programului Erasmus+, ”Acțiunea Erasmus accreditation in school 

education” cu numărul de identificare proiect anul  4 de Acreditare: 2025-1-RO01-KA121-SCH-

000333699 

1.2. În cadrul programului Erasmus+, în conformitate cu Cererea de finanțare cu numărul de 

identificare proiect anul  4 de Acreditare: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 

pentru anul 2025-2026, la Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași sunt incluse 6 mobilități europene,  

reprezentate prin 4 cursuri de formare și 2 mobilități de tip job shadowing și 3 mobilități cu elevii. 

1.3. Scopul procedurii este de a stabili criteriile și modalitatea de selectare a participanților la 

mobilitățile din cadrul proiectului Erasmus +, anul 4 acreditare derulat în perioada iunie 2025 – 

august 2026. 

1.4. Prezenta procedură asigură formulare, fișa de autoevaluare, anexe necesare derulării selecției 

în mod transparent și echitabil, în conformitate cu condițiile specificate în cererea de finanțare. 
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1.5. Prezenta procedură reglementează sarcinile echipei de selecție constituită în cadrul Liceului 

Teoretic ,,Miron Costin” Iași, asigură circuitul documentelor și se adresează personalului didactic 

și didactic auxiliar  care va fi selectat pentru a participa la mobilități. 

 

Art. 2. Precizări 

2.1. Obiectivele proiectului de acreditare: 

O1. Sporirea calității educației prin formarea a 8 profesori în implementarea perspectivelor 

internaționale și comparative în activitățile formale/ non-formale, între 2022-2027. 

O2.  Creșterea sustenabilă a nivelului de dezvoltare a competențelor digitale necesare eficientizării 

activităților educaționale si administrative conexe prin formarea a 10 profesori, în perioada 2021-

2027. 

O3. Creșterea calității climatului educațional prin formarea unui număr de 12 profesori în spiritul 

educației pozitive și incluzive, în cei 5 ani ai acreditării. 

2.2. Mobilități propuse:          

● 4 cursuri de formare  

● 2 activități de tip job-shadowing 

● 3 fluxuri mobilitate de grup elevi 

2.3. La selecția cursurilor pentru formare alegerea cursului trebuie să corespundă: 

- celor 3 obiective /direcții de acțiune ale Acreditării Liceului Teoretic ”Miron Costin” Iași; 

- recomandărilor ANPCDEF; 

Cursurile selectate vor fi de maxim 6 zile + 2 zile transport (în cazul transportului sustenabil/ green, 

se pot adauga încă 2 zile, daca este cazul); selectarea unor destinații care să permită un transport 

eficient (adică mobilități care nu se desfașoră la distanțe mai mari de 2999 km, conform EU 

distance calculator https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator) 

Furnizorul de curs să aibă sediul în țara în care se desfășoară cursul. 

2.4. Prezenta procedură vizează personalul didactic și didactic auxiliar încadrat la Liceul Teoretic 

,,Miron Costin, Iași în perioada 01.06.2025 – 31.08.2026. 

2.5. Selecția personalului care va beneficia de activități prin mobilități Erasmus+ se realizează în 

conformitate cu prevederile prezentei proceduri. 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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2.6. Această procedură se aplică personalului didactic și didactic auxiliar de la Liceul Teoretic 

„Miron Costin” Iași care doresc să participe la activitățile din cadrul proiectului, în urma înscrierii 

voluntare în procesul de selecție. 

II. Domeniul de referință 

Art.3. Această procedură este aplicabilă doar pentru selecția personalului didactic și didactic 

auxiliar ce va constitui grupul - țintă în cadrul proiectului Erasmus + cu  nr. 2025-1-RO01-KA121-

SCH-000333699 

Art.4. Procedura este realizată de echipa de management a proiectului, constituită prin decizie 

internă a Liceului Teoretic ,,Miron Costin” Iași. 

III. Descrierea procedurii 

Organizarea și desfășurarea procesului de selecție 

Art. 5.  Etapele selecției (anexa 1):  

-  Publicare anunț selecție;  

-  Înscrierea candidaților;  

-  Verificarea eligibilității candidaților și evaluarea documentelor depuse;  

-  Afișarea rezultatelor finale. 

Art. 6. Condiții de eligibilitate 

6.1. Personal didactic și didactic auxiliar cu norma de bază la Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași. 

Art.7. Criteriile specifice de selecție și indicatori de evaluare conform Grilei de 

(auto)evaluare (Anexa 3a, 3b)  

(1) cunoașterea programului Erasmus+, obiectivele și activitățile propuse și desfășurate în proiect; 

(2) competențe de lucru pe calculator și în utilizarea mijloacelor digitale folosite în procesul 

didactic; 

(3) competențe de limba engleză/ alte limbi străine; 

(4) competențe de comunicare și relaționare, spirit de echipă; 

(5) abilitatea de a valorifica competențele dobândite în procesul instructiv-educativ; 

 (6) probitate morală, respectarea și îndeplinirea sarcinilor, asumarea responsabilităților legate de 

desfășurarea proiectului;  

(7) Competențe de diseminare a cunoștințelor dobândite, la nivel instituţional și abilități de a forma 

alte cadre didactice. 
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Art. 8. Procesul de selecție  

8.1. Selecția cadrelor didactice și a personalului didactic auxiliar care vor beneficia de mobilități 

prin programul Erasmus+, anul 4 acreditare, se realizează prin concurs de dosare.   

8.2. Se va publica materialul de prezentare a proiectului pe site-ul liceului și pe grupul profesorilor. 

8.3. Apelurile de selecție vor fi postate pe site-ul liceului http://www.licmcostin.ro, la avizierul 

liceului și pe grupul  profesori@ltmcis.ro.  

8.4. Conform formularului de aplicație al proiectului, vor fi selectați: 

- 4 profesori care vor participa la un curs de formare + 1 rezervă; 

- 2 profesori pentru a participa la job shadowing + 1 rezervă; 

- 6 profesori însoțitori mobilitate de grup elevi + 1 rezervă; 

Art. 9. Comisiile de evaluare și contestații 

9.1. Comisia de evaluare se va constitui prin decizie internă, fiind formată din 5 persoane:   

- președinte (director/director adjunct/membru CA); 

- coordonatorul de proiect; 

- trei cadre didactice titulare. 

   Pentru a se evita conflictul de interese, persoanele care fac parte din Comisia de evaluare nu 

vor avea grade de rudenie cu candidații și nu vor fi candidați. Stabilirea președintelui Comisiei de 

evaluare se va face de către manager și coordonatorul de proiect. 

9.2. În comisia de selecție unul dintre membri evaluatori îndeplinește și funcția de secretar al 

comisiei de selecție a candidaturilor.   

9.3. Atribuţiile comisiei de evaluare 

Comisia va avea următoarele sarcini: 

- preluarea dosarelor înregistrate; 

- evaluarea dosarelor de candidatură; 

- stabilirea punctajului inițial; 

- comunicarea rezultatelor inițiale. 

 

Membrii comisiei de evaluare vor respecta următoarele reguli: 

- responsabilitate și obiectivitate în evaluarea dosarelor candidaților în conformitate cu criteriile 

de selecție stabilite și grila de evaluare; 

- transparența procesului de selecție; 

http://www.licmcostin.ro/index.html
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- evitarea conflictului de interese; 

- egalitatea de șanse; 

- respectarea termenelor stabilite în calendarul de selecție; 

- păstrarea confidențialității pe toată durata evaluării. 

Criterii de departajare între candidați cu punctaje egale: decizia de departajare se va lua în 

favoarea candidatului care acumulează cel mai mare punctaj, în ordine, pe următorii indicatori: 

a) contract de muncă pe perioadă nedeterminată/titular;  

b) normă întreagă în instituție;  

c) persoana care a participat la un număr mai mic de formări externe prin Programul Erasmus+, în 

cazul căreia nevoia de formare este mai ridicată, va avea prioritate față de persoana care a participat  

anterior la formări europene. 

9.4. Comisia de rezolvare a contestaţiilor va fi numită, prin decizie, doar în cazul în care se vor 

înregistra contestaţii.  

 9.5. Atribuţiile comisiei de rezolvare a contestaţiilor: 

- soluţionarea contestaţiilor depuse de candidaţi cu privire la selecţia dosarelor;  

- transmiterea rezultatelor comisiei de management a proiectului. 

Art. 10. (1) Dosarul de candidatură va conține următoarele documente: 

1. Opis dosar 

2. Cerere de înscriere tip (Anexa 2a / 2b) 

3. Adeverință din care să rezulte statutul cadrului didactic al unităţii şcola; 

4. Copie CI; 

5. CV Europass, datat și semnat; 

6. Scrisoare de intenție cu motivarea participării la cursuri de formare, activități de tip job 

shadowing, mobilități cu elevii, obiective și așteptări, disponibilitatea de lucru, 

autoaprecierea activității (ce vă recomandă), propuneri de activități și modalități de 

diseminare a acestora etc.; 

7. Grila de (auto)evaluare (Anexa 3a / 3b) 

8. Declarație privind acordul de prelucrare a datelor personale (Anexa 4) 

9. Acord cu privire la mobilitățile din cadrul Proiectului european Erasmus + (Anexa 5) 

10. Declaraţie privind excluderea finanţării multiple (Anexa 6) 

(2) Se vor utiliza documente Europass (CV, Scrisoare de intenție). 
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(3) Dosarele care nu conțin toate documentele menționate la art. 10 (1) din prezenta procedură, 

sau nu respectă calendarul de depunere nu vor intra în procesul de evaluare.  

(4) Dosarele de candidatură vor fi ierarhizate descrescător în funcție de punctajele finale.  

III. Dispoziții finale 

Art. 11. În termen de 5 zile lucrătoare de la finalizarea procesului de selecție a cadrelor didactice 

și a personalului didactic auxiliar, secretarul comisiei va întocmi un raport privind selecția și 

dovezi ale selecției. Dosarele de candidatură ale participanților, precum și documentele elaborate 

de comisia de selecție pe parcursul procesului de selecție, fac parte din proiectului ERASMUS+  
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Anexa 1  

 

 Calendarul selecției cadrelor didactice și a personalului didactic auxiliar 

 

1. Publicare anunţ selecţie cadre didactice - 22.10.2025 

2. Depunerea, în format online, a dosarelor de candidatură, cu număr de înregistrare de la  

secretariat (nr. adeverinței de salariat)  3-6.11.2025 

3. Evaluarea dosarelor depuse de către membrii comisiei de selecţie pe baza grilei de  

evaluare   7-12.11.2025 

5. Afişarea rezultatelor inițiale ale selecţiei 12.11.2025 - până la ora 14.00 

6. Depunerea contestațiilor, online, la secretariatul liceului, adresa secretariat@ltmcis.ro. 

12.11.2025 - interval orar 14.00 - 16.00.11.2025 

7. Rezolvarea contestațiilor  12-14.11.2025 

8. Afișarea rezultatelor finale pe site-ul și la avizierul școlii 14.11.2025- până la ora 14.00 

9. Comunicarea opțiunii privind cursul ales (furnizor curs, titlul, perioada de desfășurare, locația) 

- 12.12.2025 

 

Dosarele de înscriere se depun la secretariatul liceului, cu număr de înregistrare. 

Contestațiile se trimit pe adresa secretariat@ltmcis.ro. 

 

Vă rugăm să respectați ordinea documentelor menționată în dosarul de 

candidatură (art.10) ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:secretariat@ltmcis.ro
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Anexa 2a 

Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

An  4 de Acreditare: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
Număr de înregistrare ………/………………………. 

         

CERERE DE ÎNSCRIERE 

în vederea selecției pentru participarea la mobilități de formare (curs, job shadowing) 

 din cadrul Proiectului european Erasmus + 

Subsemnatul/a ................................................................................................................, legitimat/ă 

prin .........., seria ............, nr. ............................,CNP ....................................................... , vă rog 

să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de selecție pentru mobilități de formare Erasmus+, an 4 de 

acreditare, cu numărul de identificare 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 

 

(se bifează un singur tip de mobilitate): 

              1  □  Curs de formare;         2  □  Job - shadowing; 

Menționez că sunt interest/ă de următorul domeniu de formare, prevăzut în planul de dezvoltare 

europeană (se pot bifa mai multe domenii):  □ internaționalizare □ digitalizare □ educație non-

formală □ educație pozitivă □ educație incluzivă.  

Menționez că îndeplinesc condițiile de înscriere, fiind încadrat la Liceul Teoretic ,,Miron 

Costin” Iași, pe funcția de .................................................................. și că am statut de cadru 

didactic titular.  

Declar că am luat la cunoștință de prevederile legale în vigoare privind prelucrarea datelor 

cu caracter personal și libera circulație a acestor date precum și de informațiile prevăzute în Ghidul 

programului Erasmus+ și în Apelul național la propuneri pentru proiecte Erasmus+ (disponibile 

pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/), și de obligația pe care o am de a respecta contractul 

încheiat între mine și Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Iași (ca parte a contractului dintre Agenția 

Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale și Liceul 

Teoretic ,,Miron Costin”  Iași).  

Subsemnatul/a, ..................................................................................................., declar că 

informațiile furnizate în dosarul de candidatură sunt complete și corecte în fiecare detaliu. 

 

Data: _________________        Semnătura:  
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Anexa 2b 

 

Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

An  4 de Acreditare: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
Număr de înregistrare ………/………………………. 

      

    

CERERE DE ÎNSCRIERE 

în vederea selecției pentru participare ca însoțitor mobilități de grup elevi 

 în cadrul Proiectului european Erasmus + 

Subsemnatul/a ................................................................................................................, legitimat/ă 

prin .........., seria ............, nr. ............................,CNP ....................................................... , vă rog 

să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de selecție pentru mobilități de formare Erasmus+, an 4 de 

acreditare, cu numărul de identificare 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 

 

Menționez că îndeplinesc condițiile de înscriere, fiind încadrat la Liceul Teoretic ,,Miron 

Costin” Iași, pe funcția de .................................................................. și că am statut de cadru 

didactic titular.  

Declar că am luat la cunoștință de prevederile legale în vigoare privind prelucrarea datelor 

cu caracter personal și libera circulație a acestor date precum și de informațiile prevăzute în Ghidul 

programului Erasmus+ și în Apelul național la propuneri pentru proiecte Erasmus+ (disponibile 

pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/), și de obligația pe care o am de a respecta contractul 

încheiat între mine și Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Iași (ca parte a contractului dintre Agenția 

Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale și Liceul 

Teoretic ,,Miron Costin”  Iași).  

Subsemnatul/a, ..................................................................................................., declar că 

informațiile furnizate în dosarul de candidatură sunt complete și corecte în fiecare detaliu. 

 

Data: _________________        Semnătura:  
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Anexa 3a 

 

Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Număr de identificare proiect anul 4, nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
 

Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

 

 

Grilă de evaluare candidaturi formare -  Curs formare / job shadowing 

An 4 de acreditare 2025 – 2026 

 

Numele și prenumele: …………………………………………………………… 

 

Proba de 

evaluare 
Criteriul  Indicatori de evaluare 

Punctaj 

maxim 

Auto- 

evaluare 

Punctaj 

comisie 

CV 

40p 

Competențe 

profesionale 

Proiectare / Organizare/ Implementare de 

activități educative școlare și extrașcolare(2,5 

puncte de activitate – maxim 7,5 puncte) 

Participare în calitate de audient, însoțitor 

elevi la activități educative școlare și 

extrașcolare (0,5 punct / activitate - maxim 

2,5p) 

Proiectare / Organizare/ Implementare de 

activități din cadrul proiectului Erasmus+, an 

I, II și III de acreditare (2,5 puncte / activitate 

– maxim 7,5 puncte) 

Participare, în calitate de audient, însoțitor 

elevi, la activități din cadrul proiectului 

Erasmus+, an I, II și III de acreditare (0,5 

puncte / activitate – maxim 2,5 puncte) 

20p   

Competențe 

digitale 

Competențe de lucru pe calculator și în 

utilizarea mijloacelor digitale folosite în 

procesul didactic  

 mediu  (2,5p) □                 avansat (5p) □ 

5p   

Competențe 

lingvistice 

competențe de limba engleză/ alte limbi 

străine (în care se susține cursul de formare) 

mediu (5p) □                      avansat (10p) □ 

10p   

Comunicare, 

muncă în 

echipă 

Abilități de comunicare 

Strategii de organizare și planificare a 

activităților 

Asumare de roluri în cadrul echipei 

Rezolvarea unor situații problemă 

Disponibilitate de a lucra peste program 

5p   
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Scrisoarea 

de intenție 

60p 

Motivație și 

angajare  

Cunoașterea direcțiilor de dezvoltare propuse 

în Planul Erasmus (2,5 puncte – direcție de 

dezvoltare, maxim 10 puncte) 

10p   

Nevoile personale identificate, motivarea 

participării la activități de formare europene 

(0 puncte pentru trei mobilități, 3 puncte 

pentru două mobilități, 5 puncte pentru o 

mobilitate, 20 puncte – fără participare la 

mobilități) 

20p   

 

Obiective și așteptări  (2.5 puncte – 

obiectiv/așteptare, maxim 5 puncte) 

5p 
  

Diseminarea activității  - propuneri concrete 

de modalități de diseminare/ –  2 tipuri de 

activități  (5 puncte – 

diseminare/implementare, maxim 10 puncte) 

10p 
  

Impact și  implementare  - propuneri concrete 

de modalități de diseminare/ implementare – 

3 tipuri de activități  (5 puncte – 

diseminare/implementare, maxim 15 puncte) 

15p 
  

TOTAL PUNCTAJ 100p   

         

 

Semnătura candidat, 

 

 

Președinte comisie selecție,         Membri, 
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Anexa 3b 

 

Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Număr de identificare proiect anul 4, nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

 

Grilă de evaluare candidaturi însoțitor mobilitate de grup - elevi 

An 4 de acreditare 2025 – 2026 

Numele și prenumele: ………………………………………………………… 

Proba de 

evaluare 

Criteriul Indicatori de evaluare 
Punctaj 

maxim 

Auto- 

evaluare 

Punctaj 

comisie 

CV 

60p 

Competențe 

profesionale 

Proiectare / Organizare/ Implementare 

de activități educative școlare și 

extrașcolare (4 puncte/activitate – 

maxim 16 puncte) 

Participare în calitate de audient, 

însoțitor elevi la activități educative 

școlare și extrașcolare (1 

punct/activitate - maxim 4 puncte) 

Proiectare / Organizare/ Implementare 

de activități din cadrul proiectului 

Erasmus+, an I, II și III de acreditare (4 

puncte/activitate – maxim 16 puncte) 

Participare, în calitate de audient, 

însoțitor elevi la activități din cadrul 

proiectului Erasmus+, an I, II și III de 

acreditare (1 punct/activitate – maxim 

4 puncte) 

40p   

Competențe 

digitale 

Competențe de lucru pe calculator și în 

utilizarea mijloacelor digitale folosite 

în procesul didactic 

mediu  (2,5p) □          avansat (5p) □ 

5p   
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Competențe 

lingvistice 

Competențe de limba engleză/ alte 

limbi străine (în care se susține cursul 

de formare) 

mediu (5p) □             avansat (10p) □ 

10p   

Comunicare, 

muncă în echipă 

Abilități de comunicare 

Strategii de organizare și planificare a 

activităților 

Asumare de roluri în cadrul echipei 

Rezolvarea unor situații problemă 

Disponibilitate de a lucra peste 

program 

5p   

Scrisoarea 

de intenție 

40p 

Motivație și 

angajare 

Cunoașterea direcțiilor de dezvoltare 

propuse în Planul Erasmus (2,5 puncte 

– direcție de dezvoltare, maxim 10 

puncte) 

10p   

Obiective și așteptări  (2.5 puncte – 

obiectiv/așteptare, maxim 5 puncte) 

5p   

Diseminarea activității  - propuneri 

concrete de modalități de diseminare/ –  

2 tipuri de activități  (5 puncte – 

diseminare/implementare, maxim 10 

puncte) 

10p   

Impact și  implementare  - propuneri 

concrete de modalități de diseminare/ 

implementare – 3 tipuri de activități  (5 

puncte – diseminare/implementare, 

maxim 15 puncte) 

15p     

TOTAL PUNCTAJ 100p     

Semnătura candidat, 

 

 

Președinte comisie selecție,         Membri, 
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Anexa 4 

 
Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Număr de identificare proiect anul 4, nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
 

Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

 

 

DECLARAȚIE PRIVIND ACORDUL PENTRU PRELUCRAREA DATELOR 

CU CARACTER PERSONAL CADRE DIDACTICE 

Subsemnatul(a), ………………………………………….........……, domiciliat în 

localitatea ………………………….., str………………………………, nr……….., 

bl……….., sc……….., ap………., posesor al BI/CI seria………, nr………………., eliberat 

de………………………..la data de……………….. 

DECLAR CĂ ÎMI DAU ACORDUL 

pentru stocarea, prelucrarea, transmiterea și utilizarea datelor cu caracter personal (copie CI), 

inclusiv publicarea de fotografii în scopul promovării imaginii școlii și a produselor realizate în 

cadrul proiectului Erasmus+ nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 conform prevederilor 

Legii Educatiei nr.1/2011, Legii nr. 677/2001, Legii nr. 506/2004 și ale Regulamentului 

679/27.04.2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu 

caracter personal. 

 

Declarant, 

Nume și prenume……………………………                            Semnătura:………………… 

 

Data:………………………. 

 

 

Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Agentia Nationala pentru Programe 

Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) – Unitatea de 

Implementare a Proiectelor Erasmus+,  în scopul implementării activităţilor specifice proiectului 

Accredited projects for mobility of learners and staff in school education. Vă puteţi exercita 

drepturile de acces, de intervenţie şi de opoziţie în condiţiile prevăzute de Legea nr. 677/2001, 

printr-o cerere scrisă, semnată şi datată, trimisă la MENCS-UIPFFS. 
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Anexa 5 

 
Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Număr de identificare proiect anul 4, 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
 

Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

 

Acord cu privire la mobilitățile din cadrul Proiectului european Erasmus + 

2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 

Subsemnatul/a....................................................................................................., legitimat/ă 

prin ........, seria ........ , nr. ........................, CNP .......................................... , în cazul în care voi fi  

selectat/ă, îmi exprim acordul cu privire la: 

□    Perioada, tipul și conținutul formării; 

□   Modul de recunoaștere a formării la nivelul organizației: adeverință de participare, certificat 

Europass Mobility. 

Precum și disponibilitatea privind: 

□  respectarea programului de pregătire pedagogică și culturală care se va desfășura anterior 

perioadei de mobilitate; 

□   respectarea programului de lucru în cadrul mobilității, precum și  a solicitărilor echipei de 

coordonare a proiectului; 

□   elaborarea raportului individual în termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate, conform 

formularului elaborat de ANPCDEFP; 

□   implicarea activă în activitățile de diseminare și follow-up a mobilității (workshop-uri, sesiuni 

de formare, lecţii deschise etc.), prezentarea unui plan cu minim 3 activități de diseminare şi/sau 

3 activități care să asigure sustenabilitatea proiectului, în conformitate cu planul de diseminare şi 

de valorizare a experienţei dobândite în cadrul proiectului; 

□   disponibilitatea de a lucra peste program în scopul participării la activitățile proiectului. 

 

 Data: _________________________  Semnătura: __________________________ 
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Anexa 6 

 
Proiect cofinanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene 

Domeniul KA121-SCH Accredited projects for mobility of learners and staff in school education 

Numărul de identificare: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000047585 

Număr de identificare proiect anul 4, 2025-1-RO01-KA121-SCH-000333699 
Beneficiar: Liceul Teoretic „Miron Costin” Iași 

 

 

 

Declaraţie privind excluderea finanţării multiple 

 

 

Subsemnatul/a ........................................................................................, legitimat/ă prin 

........, seria ............ , nr. ....................., CNP ............................................................ , în cazul în care 

voi fi  selectat/ă, ca beneficiar/ă al/a proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-

000333699, cunoscând dispozițiile articolului 292 Cod Penal cu privire la falsul în declarații, 

declar pe  proprie răspundere că nu voi aplica și pentru alte surse de finanțare din programe 

europene pentru acoperirea cheltuielilor legate de servicii de formare profesională – pe același tip 

de activitate -  în perioada derulării proiectului. 

 

 

 

 

Data: _________________________  Semnătura: __________________________ 

 

 


